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SIGLES ET ABRÉVIATIONS 

ANAFOR Agence Nationale d’Appui au Développement Forestier

CLGRN Comité Local de Gestion des Ressources Naturelles

COGESPA Conservation et Gestion Participative

CPCFC Chef de Poste de Contrôle Forestier et de Chasse

CC Comités Communaux

CR Comité Riverain

CRG Comité Riverain de Gestion

CVC Comité de Veille Citoyenne

CODAS CARITAS Comité Diocésain de Développement des Activités Sociales

CADPEN Centrale d’Appuis pour le Développement et la Promotion de l’Envi-
ronnement

CELDIE Cellule pour le développement de l’Environnent

CERAF Centre des Ressources Agroforestières, Forestières et des Forma-
tions continue

CED Centre pour l’environnement et le développement

ENEF Ecole Nationale des Eaux et Forêts

FODER Forêts et Développement Rural
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GIC Groupement d’Initiative Commune

GREDEVEL Groupe De réflexion et d’action pour le Développement

INBAR Organisation Internationale sur le Bambou et le Rotin

LNDH League du Nord des Droits de l’Homme

MFTM Massif Forestier de Tchabal Mbabo

MINADER Ministère de l’Agriculture et du Développement Rural

MINEPDED Ministère de l’Environnement, de la Protection de la nature et du 
Développement Durable

MINFOF Ministère des Forêts et de la Faune

OI Observation Indépendante

OIE Observation Indépendante Externe

OSC Organisation de la Société Civile

PFNL Produits Forestiers Non Ligneux

RTM Real Time Monitoring

SMQ Système de Management de la Qualité

SNOIE Système Normalisé d’Observation Indépendante Externe

WCS Wildlife Conservation society
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Les actions de l’organisation Forêts et Développement Rural (FODER) sont rendues possibles 
grâce au soutien de nombreux partenaires, collaboratrices et collaborateurs. Le conseil d’ad-
ministration, la direction et l’équipe tiennent à exprimer leur reconnaissance aux organismes 
qui ont offert leur appui cette année. 

Nous remercions l’Union Européenne, la Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusamme-
narbeit (GIZ) Gmbh, l’Institut de la Francophonie pour le Développement Durable (IFDD), or-
gane subsidiaire de l’Organisation Internationale de la Francophonie (OIF), et du Fonds ACP pour 
l’Innovation, Programme de Recherche et d’Innovation de l’Organisation des États d’Afrique, 
des Caraïbes et du Pacifique (OEACP), le Groupe de pays ACP par le biais du programme BIOPA-
MA de l’Union internationale pour la conservation de la nature (UICN), la Japan International 
Cooperation Agency (JICA), l’International Bamboo and Rattan Organization (INBAR) pour leur 
appui financier aux  actions de protection de l’environnent et d’appui au moyen de subsistance 
des populations locales et autochtones. 

Nous remercions également les administrations sectorielles, les CTD et les Conseils Régionaux 
du Nord et de l’Extrême Nord pour leur soutien et accompagnement dans la mise en œuvre de 
nos activités et initiatives en faveur de la gestion des ressources naturelles. 

Enfin, nous remercions plus particulièrement tous nos collaborateurs et collaboratrices pour 
leur engagement continu, leur grande disponibilité, leur participation active, leur dynamisme 
et leur soutien tout au long de l’année.

REMERCIEMENTS
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Nous sommes ravis de partager avec vous le 
rapport annuel 2023 de l’organisation Forêts 
et Développement Rural (FODER), une année 
marquée par des actions significatives en fa-
veur du renforcement du pouvoir économique 
des femmes et de l’adaptation au changement 
climatique.

Dans le cadre de notre engagement envers 
l’autonomisation des femmes, nous avons 
concentré nos efforts sur la promotion de l’en-
trepreneuriat féminin, notamment dans le sec-
teur agricole. Les initiatives mises en place ont 
contribué non seulement à améliorer la perfor-
mance agricole, mais également à renforcer le 
pouvoir économique des femmes dans les ré-
gions de l’Est, du Nord et de l’Adamaoua. Ces 
actions ont joué un rôle crucial dans la réduc-
tion du niveau de pauvreté au sein de ces com-
munautés.

Parallèlement, nous avons œuvré pour la créa-
tion d’un environnement favorable à l’égali-

té, en mettant particulièrement l’accent sur la 
prise en compte du leadership féminin dans la 
mise en œuvre de nos projets. Cette approche 
a favorisé une meilleure représentativité des 
femmes dans les cadres de concertation et les 
regroupements professionnels que nous ac-
compagnons et mettons en place dans nos zone 
d’intervention. 

Concernant l’adaptation au changement clima-
tique, nos actions ont été diversifiées. De l’ex-
périmentation des techniques innovantes de 
séquestration de carbone et de réduction des 
émissions de gaz à effet de serre, telles que la 
technologie du Biochar pour la restauration des 
terres dégradées, à la création et à l’enrichisse-
ment des plantations existantes pour la restau-
ration des paysages forestiers, en passant par 
la vulgarisation de techniques agricoles inno-
vantes résilientes au changement climatique, 
nous avons contribué activement à la construc-
tion de communautés plus résilientes face aux 
défis environnementaux.

Chers partenaires, membres et soutiens

Mot du 
Coordonnateur 
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Justin Christophe KAMGA
Coordonateur FODER

Le renforcement des capacités des organisa-
tions locales, la promotion de solutions fondées 
sur la nature, l’application de la loi à travers 
l’observation indépendante externe, la struc-
turation des groupes d’artisanats miniers dans 
le circuit formel, la promotion d’alternatives à 
l’activité minière et la mise en place des coo-
pératives minières ont également été au cœur 
de nos actions. Tous ces actions témoignent de 
notre reconnaissant ainsi l’importance de pré-
server notre environnement tout en soutenant 
les moyens de subsistance locaux.

Un moment particulièrement marquant de l’an-
née, a été la facilitation de l’adhésion de près de 
100 organisations de la société civile des régions 
de l’Ouest, du Centre et du Littoral-Cameroun 
au processus de cartographie lancé par l’Insti-
tut de la Francophonie pour le développement 
durable (IFDD), organe subsidiaire de l’Organi-
sation internationale de la Francophonie (OIF).

Ce rapport témoigne de notre engagement 
continu envers la durabilité, l’inclusion et l’au-
tonomisation. Nous sommes reconnaissants 

envers nos partenaires techniques et financiers, 
nos équipes sur le terrain et toutes les parties 
prenantes qui ont contribué au succès de ces 
initiatives. Ensemble, nous construisons un ave-
nir plus résilient, équitable et respectueux de 
notre planète.

Nous saisissons l’occasion pour rendre un hom-
mage à cet homme d’état, Jeune et motivé, 
qui s’est toujours montré ouvert à nos actions 
et dont les paroles d’encouragement à notre 
endroit a été une source de motivation pour 
l’équipe de FODER, il s’agit Mr Gabriel DODO 
NDOKE de Regretté mémoire, Que son âme re-
pose en paix.  

Nous remercions chaleureusement tous ceux 
qui ont contribué à ces réalisations et nous 
nous réjouissons de poursuivre notre mission 
en 2024 avec le même enthobusiasme et la 
même détermination.
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FORETS ET DEVELOPPEMENT 
RURAL
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Association écologiste à but non lucratif et à vo-
cation internationale créée au Cameroun, sous 
la Déclaration n°76/J10/BAPP du 02 Décembre 
2002, Forêts et Développement Rural (FODER) 
a pour objectifs de : 

1. Contribuer à la protection de l’environne-
ment et à la gestion durable des ressources 
naturelles,

2.  Lutter contre toute forme de marginalisa-
tion et de discrimination en rapport avec la 
gestion des ressources naturelles, 

3. Contribuer à l’amélioration des conditions 
de vie des populations, 

4. Contribuer à l’amélioration des politiques 
et des lois relatives à nos domaines d’inter-
vention,

5. Renforcer les capacités de l’association et 
celles des organisations partenaires, 

6. Développer des partenariats et mobiliser 
des fonds pour la réalisation de sa mission. 

Le siège social de FODER est à Yaoundé au Ca-
meroun. L’organisation dispose d’une antenne 
régionale dans la ville de Bertoua, région de 
l’Est du Cameroun qui couvre les régions de 
l’Est et de l’Adamaoua. Cette antenne intervient 
sur les actions concernant le secteur minier et 
le secteur de la conservation de la biodiversité. 
Deux antennes locales dédiées aux projets dans 
la localité de Banyo et de Garoua. L’association 
dispose de deux antennes en Côte d’Ivoire res-
pectivement dans les villes de San Pedro et Abi-
djan.

NOTRE VISION

Une société plus juste sans marginalisation ni 
discrimination, mettant ses ressources natu-
relles au service du développement durable.

NOTRE MISSION

Notre mission consiste à créer un cadre propice 
au développement durable à travers des ac-
tions visant à garantir la justice et l’équité, les 
droits et la démocratie, la gestion transparente, 
participative et durable des ressources natu-
relles, la préservation de la diversité biologique 
et l’amélioration de la qualité de la vie et de 
l’environnement.

NOS ACTIONS

Nos actions concernent généralement la gou-
vernance des ressources naturelles ; les droits 
des communautés locales et autochtones ; la 
biodiversité et le climat. En coopération avec 
d’autres organisations nationales et internatio-
nales, des institutions publiques, partenaires 
techniques et financiers, nous développons et 
mettons en œuvre des projets répondant aux 
besoins et aux défis actuels et futurs du déve-
loppement durable pour un monde meilleur. 
Nos actions obéissent à une approche partici-
pative, inclusive et transformatrice ; impliquant 
les groupes bénéficiaires dans tout le cycle de 
gestion des projets (de la conception au sui-
vi-évaluation) ; et veillant à la mise en place de 
processus durables garantissant des impacts 
positifs à court et à long terme sur la société et 
l’environnement.

FORÊTS ET DÉVELOPPEMENT RURAL (FODER) VERS 
UNE SOCIÉTÉ PLUS JUSTE SANS MARGINALISATION 
NI DISCRIMINATION, METTANT SES RESSOURCES 
NATURELLES AU SERVICE DU DÉVELOPPEMENT DU-
RABLE, DEPUIS 2002
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NOS DOMAINES D’INTERVENTION

Nous intervenons dans différents secteurs, notamment : 

Les forêts et la faune

L’environnement et le climat 

Les mines et l’énergie

L’agriculture et le foncier

Dans ces secteurs, nos actions s’inscrivent dans les trois axes prioritaires ci-après :

Gouvernance des ressources naturelles

Biodiversité et Environnement,

Entreprenariat rural.

CE QUE NOUS OFFRONS

FODER coopère et collabore avec toute organisation ou institution locale, nationale ou internatio-
nale, publique ou privée poursuivant les objectifs similaires et/ou connexes. A celles-ci nous offrons 
depuis 2002, nos services dans les domaines de la conception, du suivi de la gestion et l’évaluation 
de projets, de la gestion par intérim, de la réalisation des études et des audits internes, de la plani-
fication stratégique et opérationnelle, de la communication d’influence, de l’organisation d’ateliers 
et séminaires, de l’appui à la mise en place de système de management de la qualité et le renforce-
ment de capacités pour l’observation indépendante, la communication, le recrutement et gestion du 
personnel, la gestion financière et comptable, gestion communautaire des ressources naturelles etc.

UNE ORGANISATION EN RESEAU

Depuis sa création, notre organisation agit en réseau avec d’autres organisations et institutions, et 
travaille en partenariat et ou en collaboration avec plusieurs organisations et institutions internatio-
nales, nationales et locales. Sur le plan international, FODER est membre de l’Union internationale 
pour la conservation de la nature (UICN), de la Forest Legality Alliance. Sur le plan national, nous 
sommes membres du Réseau Recherches Actions Concertées Pygmées (RACOPY), de la Plate Forêts 
et Communauté (PFC), de la Coordination de l’Observation Indépendante (C-OI)1. FODER dispose de 
Mémorandum d’entente (MoU) avec le Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développement 
Technologique (MINMIDT) et le Ministère des Forêts et de la Faune (MINFOF). FODER fait partie de la 
plateforme CONSUPE2 -OSC, qui est un cadre permanent de concertation et de collaboration en vue 
d’améliorer la gestion et la protection de la fortune publique. FODER est signataire du cadre d’action 
commun pour le Cacao Zéro déforestation au Cameroun. 

1. www.oiecameroun.org 2. Contrôle Supérieur de l’Etat
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NOS ZONES D’INTERVENTION

En 2023, nos interventions ciblaient 06 des 10 régions que compte le Cameroun, notamment le 
Nord, l’Adamaoua, l’Est, le Sud, le Centre et le Littoral. 
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NOS MOYENS D’ACTIONS : 

• Des projets de développements à moyen et longs termes 

• Des partenariats stratégiques (avec la société civile, le secteur privé, les administrations publiques, 
le monde académique)

• Des consultances pour le développement 

• Des politiques et des cadres pour nos actions 

FODER EN BREF 

• 22 ans d’activités ;

• Plus de 31 employés au sein de l’organisation soit 11 femmes et 20… hommes et 2 volontaires ;

• Plus de 50 projets réalisés en plus de 20 ans dans 3 pays du bassin du Congo (République 
Démocratique du Congo, Congo, République Centrafricaine) et 1 pays de l’Afrique de l’Ouest 
(Côte d’Ivoire).

L’ANNÉE 2023 EN CHIFFRES 

• 07 Projets mis en œuvre ;

• Près d’un Millions de personnes touchées indirectement de par nos actions dans le monde ;

• Les conditions de vie de plus de 100 000 personnes se sont améliorées grâce à leur participation 
à nos interventions ;

• Plus de 5 000 femmes mobilisées dans nos projets.
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NOS ACTIONS 
CETTE ANNÉE
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Projets actifs en 2022- 2023 

Projets Durée Zone (s) d’inter-
vention(s) Bailleurs Enveloppe 

globale 

Membres des 
Projets en 
consortium

Projet Mines Envi-
ronnement Santé 
Société (ProMESS II)

48 mois Est-Adamaoua Union Européenne 2 869 040,34€ TI-C

Projet Ecosystème 
du Nord Cameroun 
: Vers une approche 
Intégrée Paysage 
(EcoNorcam)

48 mois Nord Union Européenne 5 Millions 
d’euros

WCS
CED
FODER

Projet de Vulgarisa-
tion des Technolo-
gies et Innovations 
pour un Dévelop-
pement Durable 
(PROVID2) 

23 mois 
(Mars 2023 
– Janvier 
2025)

Ouest, Centre 
(Cameroun)
République Démo-
cratique du Congo 

 L’Institut de la Franco-
phonie pour le dévelop-
pement durable (IFDD), 
organe subsidiaire de l’Or-
ganisation internationale 
de la Francophonie (OIF), 
et du Fonds ACP pour 
l’Innovation, Programme 
de Recherche et d’Inno-
vation de l’Organisation 
des États d’Afrique, des 
Caraïbes et du Pacifique 
(OEACP)

150 000 Euros

Amis du Kivu 
et FOPAC 
(RDC); 
FODER et 
ECODEV 
(Cmr)

Promotion de la 
transparence du 
secteur forestier 
au Cameroun par 
la vulgarisation 
de l’Open Timber 
Portal (OTP) et la 
mise en œuvre de 
l’observation indé-
pendante (OI) (OTP 
- OI CAM)

04 ans 

Centre
Sud
Est
Littoral

Union Européenne 465 866 $

WRI
FODER
FLAG
CED

Projet d’appui aux 
communautés 
d’accueil et aux 
réfugiés dans l’Est 
du Cameroun et 
aide au retour 
volontaire dans des 
communautés de la 
République Centra-
fricaine (ProARC)

12 mois Est

Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusamme-
narbeit et la  
Banque Allemande pour 
la Coopération et le Déve-
loppement

200 000 
Euros
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Projet de ren-
forcement de la 
concertation et du 
dialogue mul-
ti-acteurs autour 
des questions de 
planification et de 
gestion des terres 
et des ressources 
naturelles dans 
les régions de 
l’Extrême-Nord, 
du Nord et de 
l’Adamaoua (Projet 
CoDIM)

16 mois 
(Août 
2022 à 
décembre 
2023) 

Cameroun : Ré-
gions de l’Ada-
maoua, du Nord et 
de l’Extrême-Nord

Deutsche Geseltschaft für 
Internationale Zusamme-
narbeit (GIZ) GmbH

 100 000 euros

Projet d’appui à 
l’amélioration de la 
gouvernance dans 
le parc national du 
Mbam et Djerem 
(PAGO-Parc Mbam 
et Djerem)

18 mois 
(Mars 
2023-Aout 
2024)

Cameroun : Les 
villages autours du 
Parc National du 
Mbam et Djerem

Union Européenne et le 
Groupe de pays ACP par 
le biais du programme 
BIOPAMA de l’IUCN.

180 000 Euro

Projet « Renforce-
ment de la Société 
Civile pour l’Ob-
servation Indépen-
dante non – man-
datée et du système 
de l’Observation 
Indépendante des 
forêts en général, 
en République 
du Congo – (PAS-
GOF-SNOIE CONGO) 

3 ans (Jan-
vier 2021 / 
Décembre 
2023)

République du 
Congo/ Tous les 12 
départements de 
la République du 
Congo 

Union Européenne 251535 euros

FODER
CABS
CIRECK,
EJID
FGDH
OCDH,
Dolisie
Owando  
Ouesso
ODDHC
CJJ
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Renforcement 
du pouvoir 
économique des 
femmes

Soutenir l’autonomisation 
des femmes

FODER est engagé à soutenir l’autonomisation 
des femmes au niveau personnel, économique 
et social en basant nos actions sur l’autonomi-
sation transformatrice du genre. En 2023, notre 
association à travers les projets Ecosystème du 
Nord Cameroun : Vers une approche Intégrée 
Paysage (EcoNorCam) et Projet Mines-Environ-
nement-Santé et Société - Phase 2 (ProMESS2) 
a surtout mené des actions de promotion de 
l’entreprenariat féminin pour améliorer la per-
formance agricole et renforcer le pouvoir éco-
nomique des femmes et ainsi participer à ré-
duire le niveau de pauvreté dans les régions de 
l’Est, du Nord, et de l’Adamaoua.  Ainsi, courant 
2022 – 2023 FODER a appuyé la mise en place 

de 14 Coopératives minières constitués de 86 
femmes orpailleurs afin d’accroitre leur pro-
ductivité et leur rendement. Dans la région du 
Nord, 219  femmes ont été accompagnées dans 
l’optimisation de leur processus de production 
agricole.  Ainsi, elles ont été formées aux tech-
niques agricoles résilientes aux Changements 
climatiques. Ces divers appuis aux agricultrices 
femmes ont permis une augmentation à  près 
de 80%  la production agricole. Dans la région 
de l’Est, particulièrement dans le secteur minier 
22 femmes orpailleurs ont amélioré leurs com-
pétences sur les techniques modernes d’api-
culture. 52 femmes appartenant à 09 groupes 
organisés ont été formées sur les techniques 
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de production des semences de banane plan-
tain par la méthode PIF dans les localités de 
FELL, Kombo Laka, Gbanam (arrondissement 
de Meiganga), Bindiba (arrondissement de 
Garoua-Boulaï), Mball, Mbangbel, Bouli (Ar-
rondissement de Bétaré Oya), Pater, Kambélé 
3 (arrondissement de Batouri), Bedobo, Kette, 
Beke route, Boubara, Mama (arrondissement 
de Kette), Ouli (arrondissement de Mbotoro), 
lolo, Banda, Mbouye, , Sandji (arrondissment 
de Kentzou), Ouesso, Ngoundi (arrondissement 
de Gari Gombo) et Mboy, Ampayah (arrondis-
sement de Yokadouma). Tous ces actions sont 
nos contributions à l’augmentation de l’accès 
aux opportunités économiques, aux services 
d’éducation et de santé des femmes et des filles 
issues des communautés défavorisées.  

Plus d’autonomie pour les 
agricultrices du Nord 

En plus d’outiller les femmes aux nouvelles tech-
niques agricoles, FODER facilite depuis 2022 
l’accès des femmes agricultrices à une alphabé-
tisation fonctionnelle. Ces agricultrices qui sont 
désormais capables de lire, d’écrire en français 
et de compter, peuvent désormais communi-
quer, s’informer et commercialiser elles même 
leurs produits agricoles sans intermédiaire, tout 
en suivant aisément leurs activités. Cette al-
phabétisation leur a apporté plus d’autonomie 
dans leur vie personnelle en renforçant leur 
confiance en elles et leur capacité à prendre des 
initiatives. A FODER nous restons convaincus 
que l’alphabétisation des femmes est une autre 
voie efficace vers leur autonomisation. Elle, 
peut contribuer à ce qu’elles deviennent, à long 
terme, des actrices autonomes dans la gestion 
de leurs activités agricoles, économiques, coo-
pératives et citoyennes. Il convient de signaler 
que grâce à ce programme d’alphabétisation 
fonctionnelle, certaines femmes qui sont dé-
marquées, ont été recrutées comme des relais 

de santé communautaire par les OSC Locales.  
En 2024, nous prévoyons accompagner les 
femmes bénéficiaires du programme d’alpha-
bétisation fonctionnelle dans les procédures 
d’obtention d’actes de naissance, à prendre part 
aux examens officiels de CEP et inciter les mo-
niteurs à mettre un regard particulier sur elles, 
afin d’améliorer leurs compétences et leurs per-
mettre d’obtenir des diplômes sans difficultés 
administratives. Un accent sera également mis 
sur la sensibilisation des époux et chefs tradi-
tionnels encore réticents à l’alphabétisation de 
leurs épouses et sœurs.

137
Femmes ont bénéficié des formations d’alpha-
bétisation
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Encourager la création d’un 
environnement favorable à l’égalité 

La prise en compte du leadership féminin dans 
la mise en œuvre de nos projets contribuent 
à obtenir une meilleure représentativité des 
femmes à dans les cadres de concertations et 
les regroupements professionnels que nous 
accompagnons et mettons en place. L’objectif 
étant de permettre aux femmes d’y participer 
pour défendre leurs intérêts et d’exprimer leurs 
idées. En 2023, les 05 groupements (SCOOPS-
AMIF, SCOOPS-AMIK, SCOOPS-AMIG, SCOOPS-
Ndoh Ndi Ting de Kentzou, SCOOPS-Moïnam de 
Kambélé II) mis en place dans le secteur minier 
etaient constitués majoritairement des femmes 
et les bureaux gérés à 80% par des femmes.

Par ailleurs, FODER a  accompagné les actions 
de plaidoyer de la Fédération des Réseaux des 
Associations Féminines de l’Extrême-Nord (FE-
RAFEN), une organisation féminine, pour la 
prise en compte des intérêts des femmes dans 
les stratégies de développement durable des 
filières coton et anacarde en révision, sous le 
pilotage du Ministère de l’Agriculture et du Dé-
veloppement Rural (MINADER). Les membres 
de la FERAFEN ont au préalable bénéficié d’un 
renforcement de capacité sur les approches de 
plaidoyer et d’influence des décisions publiques 
et communautaires en faveur des groupes vul-
nérables et spécifiquement des femmes. A l’is-
sue de cette formation, nous avons appuyé la 
FERAFEN a élaborer le document de plaidoyer, 
qui s’est inspiré des résultats de l’étude sur les 
problématiques des femmes dans les filières 
coton et anacarde3 

Notre appui au processus de plaidoyer a égale-
ment concerné les éleveurs, à travers la Confé-
dération Nationale des Eleveurs de Bétail du 
Cameroun (CNEB-Cam). FODER a accompagné 
ce groupe vulnérable dans le processus d’élabo-
ration d’un document de plaidoyer pour la prise 
en compte des intérêts des éleveurs dans l’éla-
boration du Plan National de Développement 
de la Filière Laitière (PNDFL) en cours d’élabora-
tion par le Ministère de l’élevage, des pêches et 
des industries animales et halieutiques (MINE-
PIA). Les résultats de l’étude sur les probléma-
tiques des éleveurs dans la filière laitière ont 
servi de base de travail pour l’élaboration du 
document de plaidoyer de la CNEB-Cam.  

Ces accompagnements au déploiement des ac-
tions de plaidoyer ont été menés dans le cadre 
du projet de renforcement de la concertation et 
du dialogue multi-acteurs autour des questions 
de planification et de gestion des terres et des 
ressources naturelles dans  les régions de l’Ex-
trême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (Projet 
CoDiM) est mis en œuvre avec le financement 
de la Deutsche Gesellschaft für Internationale 
Zusammenarbeit (GIZ) Gmbh dans le cadre de 
la mise en œuvre du Programme d’Accompa-
gnement des mutations du Bassin cotonnier du 
Cameroun – Programme d’Appui au Développe-
ment Rural (ABC-PADER). 

3. https://forest4dev.org/download/5530/?tmstv=1696936819
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Un personnel outillé au gender-mainstreaming 

Pour affiner notre contribution ou nos actions 
sur les questions en lien avec les droits des 
femmes et des filles, l’ensemble du person-
nel s’est mobilisé. Par le biais des formations, 
les hommes et les femmes de FODER ont été 
sensibilisés aux violences basées sur le genre, 
aux enjeux d’égalité entre les femmes et les 

Adaptation aux changements climatiques 

Les régions du Septentrion et du Centre au Ca-
meroun présentent une faible résilience face 
au changement climatique et ce qui accroit 
leur vulnérabilité. En effet, dans le Septentrion, 
particulièrement les localités environnantes au 
Parc National de la Bénoué (PNB), on assiste à 
un surpeuplement et une demande croissante 
des espaces de terre cultivable ; ce qui entraine 
forte pression sur le Parc et ses Zics. Cependant 
le peu d’espaces accessible est surexploité à des 
fins agricoles du type rentiers et de subsistance, 
ce qui a conduit à la dégradation de ces terres 
cultivables. Tout ceci, contribue à accentuer 
l’insécurité alimentaire dans la région. Dans les 
zones rurales de la région du centre Cameroun, 
les populations sont productrices des cultures 
maraichères pour leur auto-consommation ou 
pour le commerce. Cette agriculture s’étend au 
détriment des superficies forestières qui sont 
soit dégradées soit déforestées.

Avec le projet Ecosystème du Nord Cameroun 
: Vers une approche Intégrée Paysage (EcoNor-
Cam), le Projet de Renforcement des capaci-
tés pour la Gestion des Écosystèmes Forestiers 
(PROGEF), le Projet Soutien à la restauration des 

paysages et à utilisation durable des espèces 
végétales et des produits arboricoles locaux 
(Bambusa ssp, Irvingia spp, etc.) pour la conser-
vation de la biodiversité, les moyens de subsis-
tance durables et la réduction des émissions au 
Cameroun (TRI), FODER agit pour contribuer au 
renforcement de la résilience des écosystèmes 
du Nord et du Centre face au changement cli-
matique et réduire les émissions des gaz à ef-
fet de serre  afin de contribuer à la mise en 
œuvre de la Stratégie Nationale de Réduction 
des Emissions de Gaz à Effet de Serre (SNRE) et 
à la réalisation des engagements qui sont ins-
crits dans la  Contribution Prévue Déterminée 
au Niveau National (CPDN). Pour ce faire, nous 
travaillons à la vulgarisation des techniques 
agricoles résilientes face aux changements cli-
matiques, l’expérimentation des techniques in-
novantes de séquestration ou de réduction des 
émissions des gaz à effet de serre (la technolo-
gie du biochar), la revalorisation des forêts dans 
les savanes dégradées par le reboisement et la 
création des plantations et enrichissement des 
plantations existantes et des systèmes agrofo-
restiers. 

4.	 	Atelier	sur	le	genre	transformatrice	organisé	par	la	GIZ	dans	le	cadre	du	Projet		d’appui	aux	communautés	d’accueil	et	aux	réfugiés	dans	l’Est	du	
Cameroun	et		aide	au	retour	volontaire	dans	des	communautés	de	la	République	Centrafricaine	(PROCAR)	et	le	programme	eco-feminisme	de	
Wellgrounded

hommes, au genre transformationnel et au 
droit de la personne. Les personnels hommes 
formés4 ont été encouragés à se questionner 
sur les masculinités positives et à analyser leur 
rôle dans la prévention et la lutte contre les vio-
lences. Nos cadres ainsi formés, sont désormais 
de véritables alliés pour les femmes et les filles. 
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Vulgarisation de l’agriculture résiliente aux changements climatiques 

En 2023 : 

09 Champs Ecole Paysan (CEP) ont été mis sur pied dans neuf (09) Communau-
tés riveraines au Parc National de la Bénoué (PNB), notamment dans les localités de 
Banda (ZIC5 1), Dogba (ZIC 4), Na’ari, Agorma (ZIC 7) Ouro André (ZIC 8), Larki, Pani, 
Wafango et Mboukma (ZIC 9). Trois (3) principales spéculations sont produites dans 
les CEP : maïs, niébé, arachide et soja. 

374 agriculteurs et agricultrices (235 femmes et 139 hommes) regroupés dans 
les CEP  et hors CEP sont outillé(e)s aux techniques de fabrication du compost (engrais 
organiques), au Zaï (technique traditionnelle de récupération des terres dégradées), 
aux biopesticides pour lutter contre les ravageurs et à l’utilisation de l’urine humaine 
comme engrais azoté.

Près de 300 hectares de terres en cours de restauration grâce à l’expérimen-
tation des techniques agricoles résilientes aux changements climatiques par les agri-
culteurs (trices) sur des superficies allant de 0,25 à 0,5 hectares dans les Champs Ecole 
Paysan (CEP) et d’autres superficies appartenant aux membres des CEP (bénéficiaires 
directs) et aux bénéficiaires hors CEP (bénéficiaires indirects). 

Une augmentation de près de 80% de la production des agriculteurs 
(trices) mettant en pratique les techniques agro-écologiques au cours des deux cam-
pagnes agricoles de l’année. En effet, avant l’intervention de FODER avec les tech-
niques agroécologies, les agriculteurs n’obtenaient que 04 à 05 sacs6 de récolte du 
maïs (égrainé) par quart (0,25 ha) et aujourd’hui avec l’introduction des techniques 
résilientes au climat, les récoltes sont passées de 07 à 09 sacs7 par quart.

55 femmes et jeunes sont engagés dans l’agroforesterie dont 20 dans la pé-
pinière (19 femmes et 1 homme) et 35 dans la production et la commercialisation (11 
femmes et 24 hommes). 

5.	 Zone	d’intérêts	Cynégétiques	(ZIC)
6.	 		Egal	:	16	à	20	sacs	de	80kg	de	maïs	égrainé	ç	l’hectare.
7. 		Egal	:	28	à	36	sacs	de	80kg	de	maïs	égrainé	à	l’hectare.
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02 hectares de savanes dégradées dans la Forêt communale de MINTA, 
région du Centre ont été revalorisés avec la technologie du biochar.  Un total de 1.800 
plants à savoir 225 plants dans chacune des 8 placettes 7 espèces qui ont été plantés 
sur les 2 ha (2 placeaux de Irvingia gabonensis, 1 placette de Ricinodendron heude-
lotii, 1 placette de Afzelia pachiloba, 1 placette de Guibourtia demeusei 1 placette de 
Pterocarpus soyauxii, 1 placette de Baillonella toxisperma et 1 placette de Terminalia 
superba) avec et sans Biochar. A long terme, du carbone sera réparti sur les 02ha. 

Dans le village Djamè (région du Centre), un espace expérimental de 6000 
m2 (1000m2 x 6 parcelles) de maïs a été aménagé. A cet effet, Six (6) parcelles 
expérimentales ont été mises en place, dont une enrichie en biochar. objectif étant 
d’établir une comparaison de rendement entre les parcelles sans biochar : enrichie 
à l’engrais chimique ; enrichie au Compost et la parcelle avec biochar. Au terme de 
2023, on a obtenu un meilleur rendement dans les parcelles enrichies au biochar. La 
parcelle ayant reçu le biochar comme amendement avait le rendement le plus élevé 
soit environ 4,24 t./ha, suivie des parcelles ayant reçu le compost comme amende-
ment où les rendements étaient de 3,60 à 3,67 t/ha et les parcelles ayant reçu engrais 
chimique (3,46 et 3,59 t/ha). Les rendements les plus faibles ont été obtenus avec les 
parcelles témoin n’ayant pas reçu de traitement soit 2,93 t/ha.

Une école des parents construite par les membres du Champs Ecole Paysan (CEP) 
de PANI avec l’argent de la première récolte du CEP réalisés en utilisant les pratiques 
agricoles résilientes aux changements climatiques. 

Expérimentation des techniques innovantes de séquestration ou de ré-
duction des émissions des gaz à effet de serre : la technologie du biochar
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Création des plantations et enrichissement des plantations existantes et 
des systèmes agroforestiers

FODER travaille à la restauration des paysages 
dégradés à travers la production des plants 
pour la création des plantations, l’enrichisse-
ment des plantations existantes et le reboise-
ment. Ainsi,  pour des besoins de restauration 
des paysages dégradés et de production des 
plants dans la continuité de ses activités de 
restauration, FODER a réaménagé et utilisé les 
3 pépinières construites avec une capacité de 
production de 10.000 plants à Akomnyada II 
(région du Centre) et deux autres, d’une capaci-
té de production de 20 000 plants dont 10.000 
chacune à ANAFOR de Mbalmayo (région du 
Centre) dans le cadre du projet « Soutien à la 
restauration des paysages et à utilisation du-
rable des espèces végétales et des produits 
arboricoles locaux (Bambusa ssp, Irvingia spp, 
etc.) pour la conservation de la biodiversité, les 
moyens de subsistance durables et la réduction 
des émissions au Cameroun ». Fin 2023, ces pé-
pinières ont permis de produire 58,533 plants 
de diverses espèces . Ces plants ont été utili-
sés pour la restauration de 248,28 ha de terres 
dégradées dans la localité de Mbalmayo et ses 
environs, région du Centre. Un total de 24 824 
plants a été utilisés pour la restauration des 
sols dégradés afin de contribuer à la création 
des puits de carbone afin d’atténuer les effets 
du changement climatique sur le mode de vie 
des populations locales du paysage forestier de 
Mbalmayo

FODER a également pu créer et enrichir des sys-
tèmes forestier existants de 243 plantations de 
8 villages dans le paysage de Mbalmayo, à savoir 
: EKALI 1, OVAGOUL, ZAMAKOUE, AKOMNYA-
DA1, YEM, ABANG, KOUMOU, AVEBE. 
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Renforcement 
des capacités des 
organisations 
locales 

à l’élaboration de son plan de communication 
et de sa procédure administrative et financière. 

Mme Moussa Houma SG régionale de la FE-
RAFEN « Grâce aux appuis de FODER et du 
programme ABC PADER, la FERAFEN est citée 
comme modèle au sein du réseau des associa-
tions des femmes du Cameroun » 

Grâce à notre soutien technique, les person-
nels des organisations locales ont pu bénéfi-
cier de diverses formations et sont désormais 
outillés pour améliorer leurs capacités organi-
sationnelles. Dans la région de l’Extrême Nord, 
nous avons capacité l’organisation Féminine 
‘’la Fédération des Réseaux des Associations 
Féminines de l’Extrême-Nord (FERAFEN)’’, sur 
la communication, la gestion des finances, le 
plaidoyer, l’élaboration des projets et le sui-
vi-évaluation. Ces nouvelles compétences, ont 
permis d’améliorer les capacités des membres 
de la FERAFEN à appréhender plus facilement 
les enjeux auxquels font face les communautés 
qu’elles accompagnent. La FERAFEN dispose dé-
sormais des outils pour pouvoir se développer 
davantage elle-même en trouvant des moyens 
et des stratégies pour s’autonomiser financiè-
rement. Nous avons accompagné la fédération 
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8.	 ADC		/	Amodiataire	ZIC	7/9	PNB		CADPEN,	CDJP/CODAS,	CED,	CELDIE,	CERAF	Nord	et	LNDH

Dans le cadre du déploiement de nos actions 
de lutte contre la corruption sept (07) organi-
sations de la société civile8  et un  amodiataire 
gestionnaire des ZIC 7 et 9 du Parc Nationale 
de la Bénoué ont bénéficié de nos activités de 
renforcement de capacités sur la lutte contre la 
corruption. Les connaissances acquises par ces 
derniers, leur permettront de mieux accompa-
gner le MINFOF et les pouvoirs publics dans la 
mise en œuvre des Stratégies et politiques pu-
bliques en matière de lutte contre la corruption, 
de préservation de l’environnement et de pro-
tection des intérêts des communautés locales. 
Plus concrètement les OSC et les amodiataires 
ont été formés sur les différentes thématiques 
de lutte contre la corruption à savoir :

• Le traitement des plaintes et dénonciations 
de la corruption ;

• La protection des témoins et des dénoncia-
teurs de la corruption ;

• Le rapportage des activités de lutte contre 
la corruption ;

Des informations requises par la CONAC pour 
intégrer la Coalition Nationale de Lutte contre 
la Corruption (CNLCC) ont été mises à la dispo-
sition de ces OSC. Elles ont été aussi formées 
sur l’observation indépendante et la documen-
tation de l’illégalité dans la zone du PNB. 
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Promotion 
des solutions 
fondées sur la 
nature  

Dans la région du Nord Cameroun, la demande 
croissante des ménages en bois de chauffe in-
duit une forte pression sur les ressources li-
gneuses qui se raréfient dans cette zone. De-
puis 2022, nous accompagnons les ménages 
à l’utilisation des foyers améliorés, qui pour 
nous est une solution d’efficience énergétique 
et réduit la pression sur les aires protégées. 
Cette solution tient compte de la préservation 
des écosystèmes et de la santé des femmes et 
des enfants, exposés aux fumées des cuisines 
fermées et mal ventilées. En 2023, nous avons 
totalisé 1 093 ménages riverains du Parc Na-
tional de la Bénoué, qui utilisent désormais les 
foyers améliorés comme alternative au bois de 
chauffe. L’adoption du foyer amélioré a permis 
aux ménages de réduire de 2/3 leur consom-
mation en bois de chauffage. Cette alternative 
a été vulgarisée dans 11 villages riveraines au 

Parc National de la Bénoué notamment Ouro 
André, Na’ari, Agorma , Dogba, Banda, Larki, 
Pani, Mboukma, boulel, Maguienwa, Mayo Sal-
lah.

La vulgarisation menée par FODER s’est faite 
dans le cadre de la mise en œuvre du projet 
EcoNorcam. Pour une sensibilisation réussite, 
FODER s’appuie sur des facilitateurs-animateurs 
et des femmes leaders dans les communautés. 
Ces femmes leaders, formées à la fabrication 
de ces Foyers Améliorés jouent dans les com-
munautés le rôle d’agent relai des compétences 
acquises en fabrication des foyers améliorés. 
Au total 74 femmes formées6 facilitent dans les 
communautés la construction des Foyers amé-
liorés et même dans les villages voisins lors-
qu’elles sont sollicitées. 

Les foyers améliorés comme alternatives 
au bois de chauffe
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9.	 	30	formatrices	formées	en	2022,	44	autres	femmes	ont	été	formées	en	2023	(celles-ci	sont	membres	du	CRR	de	bawan,	mis	en	place	par	ICRAFT	
dans	le	cadre	du	projet	Renforcement	des	Systèmes	d’Innovations	au	Nord	Cameroun	(ReSi-NoC)

L’implication des leaders communautaires 
et leaders religieux constitue un des facteurs 
ayant contribués à obtenir la forte adhésion 
des ménages à l’adoption du foyer amélioré. 

Dans les communautés, on estime au-
jourd’hui à plus de 1000 foyers améliorés 
construites par les ménages. Celles-ci ont 
compris la nécessité de contribuer à la ré-
duction de la désertification de la région du 
Nord du Cameroun, à la préservation de la 
biodiversité du parc et à la lutte contre le 
changement climatique. Dans d’autres lo-
calités comme celles de LARKI, NA’ARI et 
AGORMA, les femmes se démarquent dans 
la fabrication du foyer amélioré en innovant 
d’autres modèles à base de celui qui leur a 
été appris par FODER et vont au-delà de leur 
localité pour la vulgarisation. 

Témoignages : 

« Avant on utilisait près de 8 fagots de bois pour nos cuissons 
par semaine. Grâce aux foyers améliorés, nous utilisons trois 
fagots, ce qui réduit considérablement notre consommation de 
bois et c’est un avantage pour nous. Avec un morceau de bois 
ou deux, nous faisons cuire nos aliments sans risque d’incendie. 
Les foyers améliorés nous ont également permis de cuire nos 
aliments sans se salir, ni avoir des odeurs de fumée. Je suis heu-
reuse d’utiliser un foyer amélioré et je suis heureuse de former 
les femmes de mon village à la fabrication de ces foyers amélio-

rés. Merci FODER de m’avoir transmis cette connaissance 
et fait en sorte que je puisse la partager avec les femmes 
de mon village ».Alimatou ABBO, 

Présidente de la Société coopérative 
simplifiée (Scoops) Kaoutal de Larki 
et formatrice en foyer améliorés
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Fadimatou IBRAHIM

Gérante d’un restaurant à LARKI

« Dans mon restaurant communautaire je n’utilise désor-
mais que des foyers améliorés car ils me permettent de faire 
beaucoup de bénéfices. Avant je dépensais assez d’argent 
pour acheter du bois pour ma cuissons, soit 1000 fcfa par 
fagot et j’utilisais entre 15 et 20 fagit de bois par semaine. 
Depuis que j’utilise les foyers améliorés, j’utilise 8 à 10 fa-
gots de bois, ce qui me permet de faire des économies sur le 
budget initial d’achat de fagot de bois de chauffe. Certains 
pourrait se dire que vue que les foyers améliorés utilisent 
moins de bois de chauffe, alors les aliments prennent plus de 
temps pour cuire, c’est faux. Les aliments cuisent tout aussi 
rapidement sur les foyers améliorés que sur des foyers clas-

siques. En plus des bénéfices sur le bois de chauffe, 
les foyers améliorés conservent la chaleur.  Je peux 
ainsi laisser mes marmites sur les foyers améliorés 
en sachant que le repas restera chaud pendant un 
moment et servir des repas chauds à mes clients. 
Ces foyers améliorés sont une vraie révolution 

pour notre cuisine ».

D’une superficie de 416 000 ha, le parc national 
du Mbam et Djérem est l’aire protégée poten-
tiellement le plus riche du Cameroun. Il regorge 
plus de 60 espèces de mammifères ; un peu plus 
de 360 espèces d’oiseaux ; 65 espèces de rep-
tiles et 35 espèces de poisson. Originellement 
peuplé par les Vutés, Gbaya et Peulhs qui sont 
les groupes ethniques riverains du parc national 
le parc connaît aujourd’hui, dans sa périphérie 
d’importants flux migratoires des populations 
en provenance d’autres régions du Cameroun 
et des pays voisins ainsi qu’un foisonnement 
d’activités qui ne sont pas sans impacts négatifs 
sur la conservation de sa biodiversité. La popu-
lation riveraine est estimée à près de 50 680 
âmes. Le degré de pauvreté et la forte dépen-
dance de ces populations riveraines vis-à-vis 
des ressources pour leur survie constituent une 
menace sur la biodiversité du parc. D’où l’im-
portance de diversifier les sources de revenus 
durables pour les communautés. 

La consommation des chenilles comestibles 
(Hannetons, ver blanc)10 font partie des habi-
tudes alimentaires des communautés situées 
autour du Parc national du Mbam et Djérem. 
Toutefois, l’activité ne peut être que saison-
nière car les populations récoltent uniquement 
les chenilles dans la forêt pendant la saison de 
production ce qui réduit l’impact de l’activité 
sur les conditions de vie de ses communautés. 
La principale raison étant l’ignorance des tech-
niques d’élevage moderne des chenilles. C’est 
pour palier à ce manque qu’en 2023 FODER a 
renforcé les capacités des communautés rive-
raines au Parc sur les techniques d’élevage mo-
derne et de conservation des chenilles ainsi que 
leur circuit de commercialisation11. A terme :

Les capacités de 365 Personnes ont été renfor-
cées sur la pratique de l’élevage des chenilles 
comestibles (vers blancs ou hannetons). 168 
étaient des femmes soit environ 46,03% des 

L’élevage des chenilles comestibles pour réduire la 
vulnérabilité des communautés riveraines des parcs



28 Rapport annuel FODER 2023

365

personnes formées. Ces personnes formées 
étaient réparties dans 3 arrondissements : 
Yoko, Tibati et Gaoundal. Les arrondissements 
de Yoko et Tibati ont eu plus de personnes for-

Personnes

donc 168 
femmes sont 

capables 
d’élever les 
hannetons/
vers blancs 

10.	 Le	Hanneton/Foss/Ver	blanc	est	la	larve	des	charançons	du	palmier.	Après	accouplement	des	charançons,	la	femelle	pond	des	œufs	qui	éclosent	au	
bout	de	3	à	5	jours,	ayant	la	morphologie	d’un	grain	de	riz	en	ce	moment-là,	leur	croissance	sera	interrompue	entre	le	25ème	et	le	30ème	jour	pour	
obtenir	le	hanneton.

11. 	Ce	renforcement	des	capacités	des	communautés	à	l’élévage	des	chenilles	comestibles	a	été	réalisé	dans	le	cadre	de	la	mise	en	oeuvre	du	projet	
d’appui	à	l’amélioration	de	la	gouvernance	du	Parc	national	du	Mbam	et	Djerem	(PAGO-PN	Mbam	et	Djérem)

Trois cent soixante-cinq

mées soit respectivement 40 et 45% contraire-
ment à Gaoundal qui n’a eu que près de 13% de 
personnes formées. 47% des femmes formées 
l’ont été à Tibati contre 10% à Gaoundal.

bénéficiaires de la formation sur 
l’élevage des chenilles maîtrisent 
les techniques de conservation et 
les circuits de commercialisation 

des chenilles comestibles 

10 membres de l’association des 
handicapés de l’arrondissement 
de Yoko ont également pris part 
à la formation sur l’élevage des 

chenilles comestibles

Au total 201 bacs de production des chenilles mis en place dans les 
12 villages pour les 365 personnes formées et suivis. 

12 Unités de production des chenilles d’une 
capacité de 15 à 20 bacs de production par 
village ont été mises en place dans 12 vil-
lages riverains du parc national du Mbam 
et Djérem (Mbatoua ; Mengang, Sengbé, 
Mba’am, Gongontoua, Carrière ; Djaoro 
Kombo, Manglé, Mbanti Mbang, Kossi et 
Yoko.

Ces résultats ont été obtenus grâce à l’appui financier de l’Union européenne et le Groupe de pays 
ACP par le biais du programme BIOPAMA de l’Union internationale pour la conservation de la nature 
(UICN), à travers le projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance du Parc national du Mbam et 
Djerem (PAGO-Parc National Mbam et Djérem). 

365
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L’application 
de la loi

L’observation indépendante 
externe de qualité

En 2023, nous avons poursuivi notre contri-
bution à l’application de la loi dans le secteur 
forestier à travers le déploiement du Système 
Normalisé d’Observation Indépendante Externe 
(SNOIE) certifié, ISO 9001 : 2015. Pour cette an-
née, un total de neuf (09) missions d’observa-
tion indépendante (OI) ont été réalisées suivant 
l’approche harmonisée de l’OI qu’est le SNOIE. 
Les rapports ont été respectivement produits 
par FODER et quatre organisations partenaire 
utilisant le SNOIE pour leurs activités de suivi 
indépendant des activités forestières (CeDLA12, 
PAPEL13, ECODEV14, CADDE15 et FODER). Ils ont 
été tous publiés sur le site de la Coordination de 
l’OI au Cameroun, www.oiecameroun.org . Les 

missions d’OI pour l’année 2023 ont été menées 
dans le cadre de la mise en œuvre du projet 
OTP- OI CAM qui, bénéficie de l’appui financier 
de Union européenne/ programme PAMFOR. 
Ce projet est mis en œuvre en partenariat avec 
FLAG - Field Legality Advisory Group, Centre 
pour l’Environnement et le Développement 
(CED) et World Resources Institute (WRI). 

Les rapports de dénonciation des cas présumés 
d’exploitation forestière illégale soumis à 
l’administration forestière ont suscité des 
réactions venant des administrations (MINFOF16  
et MINEPDED17 ). Ainsi, sur les neufs (9) rapports 
produits, 08 ont été soumis et 07 ont entraîné 

12. 	Centre	pour	l’Environnement	et	le	Développement	Local	Alternatif	
13. Programme	d’Appui	à	l’Elevage	et	de	préservation	de	la	biodiversité	

autour	des	aires	protégées	au	Cameroun
14.	 Ecosystèmes	et	Développement	

15.	 Centre	Africain	pour	le	Développement	Durable	et	de	l’Environ-
nement

16.	 Ministère	des	Forêts	et	de	la	Faune	
17. Ministère	de	l’Environnement	de	la	Protection	de	la	nature	et	du	
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des sanctions des administrations, notamment 
quatre (4) convocations administratives 
adressées aux contrevenantes deux (02) ayant 
conduit à l’ouverture de contentieux forestiers 
vis-à-vis des contrevenants et un ayant conduit 
à la délocalisation de l’exploitant.

Les missions d’OI ont été réalisées dans quatre 
régions forestières du Cameroun. 

• Région du Sud (4)

• Arrondissement de Bengbis (1)

• Arrondissement de Mvangan (2)

• Arrondissement de Bipindi (1)

• Région de l’Est (2)

• Arrondissement de Messamena (2)

• Région du Centre (2)

• Arrondissement de Ngambé-Tikar (1)

• Arrondissement de Yoko (1)

• Région du Littoral (1)

• Arrondissement de Massock- Song-lou-
lou (1)

Le graphique ci-dessous présente la variation du nombre de mission par région
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Plusieurs types d’infractions ont été observées au cours des missions de suivi indépendant. Le gra-
phique ci-dessous présente la variation de types d’illégalités issues des rapports du SNOIE en 2023.

Outils Technologiques Developpés Pour Renforcer 
L’application De La Loi.

 SNOIE

Le Système Normalisé d’Observation Indépen-
dante Externe (SNOIE) étant un regroupement 
d’organisations de la société civile qui mènent 
les activités d’OIE suivant un ensemble d’exi-
gences calquées sur la norme qualité ISO 9001 
:2015. Ces activités d’observation indépen-
dante externe consistent à collecter et à traiter 
les données factuelles sur les activités poten-
tiellement illégales et à les transmettre aux au-
torités compétentes pour améliorer l’efficacité 
des opérations de contrôle par conséquent, 
garantir la gestion transparente et durable des 
ressources du patrimoine national.

Le SNOIE est une réponse à plusieurs problèmes 
observés dans la conduite de l’observation in-
dépendante externe au Cameroun et de la per-
ception qu’ont différents acteurs de l’OIE:

• Différences dans la méthodologie suivant 
les organisations ;

• Cumule des responsabilités par une seule 
organisation ;

• Rapports parfois conflictuels entre les ob-
servateurs et les administrations compé-
tentes ;
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• Processus de production des rapports d’OIE 
très long et couteux ;

• Etc.

La mission du SNOIE est d’observer, vérifier et 
communiquer des informations sur les activités 
forestières potentiellement illégales pour in-
fluencer les pratiques grâce à un contrôle plus 
efficace du respect des exigences règlemen-
taires en vigueur.

 Forestlink

C’est une application mobile de collecte et de 
transmission de données factuelles sur les ac-
tivités d’exploitation forestière. L’outil principal 
de collecte des données est un smartphone 
doté de l’application ForestLink. En effet le kit 
ForestLink est en effet composé : d’un chargeur 
solaire, une batterie, un microordinateur, un 
transmetteur et un téléphone. Les informations 
collectées par les observateurs communau-
taires sont transmises en temps réel à travers 
une connexion internet Wifi ou cellulaire dans 
une base de données qui accessible en ligne 
par différents utilisateurs. L’administration de 
la plateforme 2 et la gestion des informations 
incombent à RainforestFoundation UK (RFUK) 
et à FODER.

Le ForestLink est un système qui fonctionne 
de façon séquentielle (collecte – transmission 
stockage- vérification - action). Ainsi, la collecte 
; première étape est faite à l’aide d’un smart-
phone. Dès que l’observateur découvre un cas 
présumé d’illégalité, il active l’application

ForestLink de son smartphone. L’application a 
été développée sur la base de grilles de suivi 
de communautaires reprenant différents types 

d’illégalités présumées et observables par les 
communautés. Les données collectées sont 
transmises (étape 2) via une connexion inter-
net et sont stockées et gérées dans une base 
de données (étape 3). Les utilisateurs tels que 
les experts ou le public ayant un intérêt pour 
les informations sur les pratiques illégales, ont 
différents niveaux d’accès aux données. La qua-
trième étape du fonctionnement du Forest-
Link consiste à vérifier les données collectées 
par une analyse documentaire et/ou par une 
mission d’OIE effectuée par une OSC membre 
du SNOIE. Les données brutes et / ou traitées 
sont mises à la disposition des autorités com-
pétentes en vue de l’application des lois en vi-
gueur.

Toutes les étapes du processus de collecte et 
transmission peuvent être faites par des obser-
vateurs communautaires formés à l’utilisation 
du système forestLink. Les groupes tels que les 
comités paysans forêt (CPF), comités riverains 
de gestion (CRG) ou les comités villageois (CV) 
existant dans ces villages joueront également 
un rôle dans la collecte des informations fores-
tières.
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Les écogardes et des personnes impliquées dans la 
chaine de gestion du contentieux au parc outillés pour 
des actions efficaces 

La périphérie du Parc National du Mbam et 
Djérem (PNMD) connais un certain nombre de 
mutation due à des pressions anthropiques di-
verses exercées sur lui. Il s’agit entre autres de la 
pauvreté, l’insuffisance des moyens de subsis-
tance pour les communautés rurales riveraines, 
et la faible participation des communautés dans 
la prise de décision sur le parc. Outre la menace 
directe du braconnage et le développement des 
grands projets routiers, la perte d’habitat liée 
à l’agriculture, et à l’extraction des ressources 
naturelles (minière et forestière) particulière-
ment en périphérie du parc. L’envahissement 
du parc par les éleveurs transhumants, l’agri-

culture itinérante sur brûlis, la pêche à l’aide 
des pesticides ou végétaux toxiques, le déboi-
sement intensif ainsi que le braconnage des 
espèces protégées, tout comme l’exploitation 
des espèces intégralement protégées sans do-
cuments valides délivrés par l’Administration en 
charge de la faune sont des activités menées ré-
gulièrement dans et autour de l’aire protégée.  

Plusieurs actions sont régulièrement menées 
conformément à la stratégie nationale de 
contrôle forestier et faunique par les agents 
du MINFOF (Service de la Conservation et les 
Chefs des Postes de Contrôle Forestiers et de 

Promotion 
de la bonne 
Gouvernance
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Chasses du Yoko, Tibati, Pangar, Ngaoundal et 
Mbitom-Gare) allant des missions de contrôle 
de routine, des opérations coup de poing et des 
contrôles inopinés en vue de réduire à sa plus 
simple expression la criminalité faunique afin 
de préserver l’intégrité du Parc. 

Malgré cet engagement, les actions de répres-
sions des faits qualifiés de crimes fauniques sont 
parfois inefficaces. Les raisons de ce manque 
d’efficacité sont entre autres:

• La négligence des formulaires des Pro-
cès-verbaux dans le kit du matériel des 
patrouilles Lutte anti-braconnage (LAB) 
par éco-gardes assermentés. 

• La méconnaissance des règles de procé-
dures pénales par certains éco-gardes du 
PNMD. 

• La méconnaissance de l’ensemble des 
règles de protection de la biodiversité par 
certains éco-gardes du PNMD. 

• Les ventes aux enchères illégales. 

• La dissimulation de certaines procédures. 

• La corruption. 

• Le manque d’éthique et de conscience 
professionnelle. 

• La négligence ou l’abandon du suivi du 
contentieux. 

• La minimisation des infractions commis 
dans le PNMD. 

• Le manque d’exécution des décisions de 
justice.

Pour pallier ces manquements, en 2023 FO-
DER a travaillé à renforcer les capacités des 
écogardes et des personnes impliquées dans la 
chaine de gestion du contentieux au parc natio-
nal du Mbam et Djérem. 

Ce sont donc, 46 officiers de police judiciaire à 
compétence générale (Gendarmes, policiers) 
et officiers de police judiciaires à compétences 
spéciales (écogardes, chefs de postes forestiers 
et chasse) impliqués dans la gestion du parc 
national du Mbam et Djérem, qui ont pu amé-
liorer leurs compétences en matière d’applica-
tion de la loi dans les aires protégées. Ceux-ci, 
ont été outillés aux techniques pour le suivi ef-
ficace du contentieux faunique, à la rédaction 
des conclusions administratives et Evaluation 
des dommages-intérêts, à la procédure stan-
dard de répression des infractions à la légis-
lation faunique, aux règles d’élaboration d’un 
bon procès-verbal, à la protection des droits de 
l’Homme dans le contentieux faunique. Cette 
action de renforcement des capacités a été 
réalisée dans le cadre de la mise en œuvre du 
du Projet d’appui à l’amélioration de la gouver-
nance dans le parc national du Mbam et Dje-
rem (PAGO-Parc Mbam et Djerem). 

Dans la même veine, les personnels de la chaine 
pénale (magistrats, OPJ) et le personnel de 
Conservation la Biodiversité du Parc National 
de Faro à la criminalité faunique, ont été for-
més à l’application de la législation et de la ré-
glementation faunique et au respect des droits 
humains dans les actions de lutte contre la cri-
minalité faunique. Au total 23 personnes ont 
été formées sur  (1) La recherche des preuves 
en matière d’infractions à la législation fau-
nique (2) l’interpellations des contrevenants à 
la législation faunique (3) Le Démantèlement 
des réseaux criminels, (4) la bonnes pratiques 
en matière d’inculpation ; inculpation des in-
fractions secondaires et des délits associés( 5) 
le respect des droits humains: Obligations des 
agents d’application de la législation faunique, 
(6) L’éthique et la déontologie pendant l’appli-
cation de la législation faunique et (7) La boite 
à outils législative. Au terme un groupe What-
sApp a été créé en vue de faciliter la commu-
nication entre les parties prenantes impliquées 
dans la lutte contre la criminalité faunique au-
tour du PN-Faro.  Cette action a été réalisée 
dans le cadre du projet CASEVE à travers AWF 
et le financement de l’UE
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Dans l’optique de contribuer au renforcement 
de la consultation et du dialogue entre les dif-
férentes parties prenantes sur les questions 
de planification, de gestion des terres et des 
ressources naturelles dans les régions de l’Ex-
trême Nord, du Nord et de l’Adamaoua, FODER 
au courant de l’année 2023, facilité la redyna-
misation du Cadre de Concertation de Déve-
loppement Economique et Social (CCODES) en 
arrêt de fonctionnement dans la commune de 
Ngong, mis sur pieds le CCODES de Ngaoundé-
ré 3ème et a apporté son appui technique à la 
Coordination des cadres de concertations sur la 
gestion des terres et des ressources naturelles 
dans les Communes de Kaélé et Mbé. 

Dans ce processus de redynamisation et coor-
dination des CCODES, les membres de ces foras 
d’échange locaux ont été formés sur les impacts 
de l’utilisation abusive des produits chimiques 
dans l’agriculture, sur les sols et la gestion des 
terres (CCODES de Kaélé), les conflits agropas-
toraux et leurs enjeux sur le développement 
socio-économique dans la commune de Mbé 

Redynamisation des cadres de 
concertation

(CCODES de Mbé), les enjeux d’un cadre de 
concertation communal unifié pour le dévelop-
pement de la commune de Ngaoundéré 3ème.  
Nous avons aussi facilité l’élaboration des 
plans d’actions de ces foras d’échanges au ni-
veau communal. Les actions prioritaires desdits 
cadres sur le court terme pour certains et sur le 
long terme pour d’autres ont été identifiées et 
seront suivis.

Toutes ces actions ont été réalisées dans le cadre 
du Projet de renforcement de la concertation et 
du dialogue multi-acteurs autour des questions 
de planification et de gestion des terres et des 
ressources naturelles dans les régions de l’Ex-
trême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (Projet 
CoDiM), mise en œuvre avec l’appui financier 
de la Deutsche Gesellschaft für Internationale 
Zusammenarbeit (GIZ) Gmbh dans le cadre de 
la mise en œuvre du  Programme d’Accompa-
gnement des mutations du Bassin cotonnier du 
Cameroun – Programme d’Appui au Développe-
ment Rural (ABC-PADER).
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Structuration 
des groupes

Formalisation des artisans miniers

En 2023, l’appui financier de l’Union Euro-
péenne (UE) pour la mise en œuvre de la phase 
2 du Projet Mine-Environnement - Santé et So-
ciété nous a permis de déployer diverses ac-
tions pour la formalisation des artisans miniers. 
Notre objectif étant que les artisans miniers tra-
ditionnels soient mieux organisés pour intégrer 
le circuit formel d’exploitation minière et qu’ils 
adoptent de bonnes pratiques d’exploitation 
minière artisanale et les moyens de subsistance 
alternatifs. A ce jour, les effets et impacts gé-
nérées par la formalisation des artisans miniers 
sont :

• Le meilleur respect de la réglementation mi-
nière comparativement au au début du dé-
ploiement de nos actions dans le secteur mi-

nier (2015). Cela s’observe par la hausse des 
demandes d’obtention des cartes, la carte 
de collecteur ; le recul de l’utilisation du 
mercure ; l’interdiction des enfants sur les 
sites d’exploitation par certains chefs-chan-
tier ;

• Une meilleure connaissance de la part des 
artisans miniers sur l’importance et l’avan-
tage de mener leurs activités de production 
d’or conformément à la légalité. Ceci s’ob-
serve à travers l’augmentation du nombre 
de cartes d’artisans miniers à établir. C’est le 
cas de la zone de Batouri;

• La mise en place d’un système d’épargne à 
travers les cotisations et revenus issus des 
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récoltes ce qui aura  permis aux coopéra-
tives de subvenir à leurs besoins et par ri-
cochet améliorer leur condition de vie. C’est 
le cas des coopératives de Gbanam, Fell et 
Kombo laka qui à travers son épargne a pu 
acheter les matériaux de construction (tôle 
; lattes ; pointes et autres) et construire les 
maisons ; inscrire les enfants à l’école ainsi 
que l’achat des fournitures scolaire ; acheter 
les produits ménagers ; apporter de l’aide 
aux nécessiteux. Cette épargne a permis 
également de réaliser les œuvres sociales 
tels que : le don fait par la coopérative de 
Gbanam pour la construction d’une école à 
Gbanam notamment l’achat de plus de 30 
feuilles de tôles. Pareille pour la coopéra-
tive de Kombo laka qui a fourni aux enfants, 
premiers des classes de la SIL a CM2 des 
kits scolaires. Et la coopérative de Fell qui a 
construit en matériaux provisoires trois (03) 
salles de classe ;

• Une meilleure implication dans le déve-
loppement des alternatives à l’activité mi-
nière par les artisans miniers. C’est le cas 
de la coopérative de Kombo laka et TEMO 
WETE de pater qui au-delà de la production 
de manioc et de banane plantain font aus-
si dans la production du maïs, pastèques et 
légumes.  

• Une Meilleure collaboration entre les au-
torités administratives, traditionnelles et 
FODER. Elle est perceptible à travers les 
facilités observées dans le processus de la 
délivrance des cartes d’artisans et collec-
teurs miniers. De même que, la sollicitation 
de FODER par le Délégué Départementale 
de l’agriculture du Mbéré pour besoins de 
renforcement des capacités en production 
des pifs de banane plantain des agents de 
terrain notamment les Chefs de poste agri-
coles et Délégué d’arrondissements. A cet 
effet, onze (11) cadres ont été formés par 
le Facilitateur - Animateur (FA) sur la tech-
nique de production des semences amélio-
rées de banane plantain par la méthode PIF;

• Au moins 50 artisans miniers du village Gba-
nam n’appartenant pas à la coopérative ont 
bénéficié d’un don en boutures de manioc 
de variétés améliorées. Ils ont produit les 
tubercules de manioc, transformé en farine 
ont obtenu 40 sacs.

• L’autosuffisance alimentaire s’est améliorée 
grâce à la pratique de l’agriculture. Avant 
les actions du projet, les communautés de 
Gbanam, Kombo Laka, Fell, Bindiba, Colo-
mine, Ngoe Ngoe, Mbal, Gbanbel ne prati-
quaient que l’exploitation artisanale de l’or 
et dans une moindre mesure la culture du 
manioc. Les superficies de manioc cultivés 
ne dépassaient pas 2000m2 et la culture de 
Banane plantain n’y était pas pratiquée. Par 
exemple, les communautés de Gbanam et 
Kombo Laka allaient acheter la farine de ma-
nioc pour la subsistance familiale (principal 
repas) dans les villages des agriculteurs et à 
Meiganga. Actuellement la farine de cous-
cous produit par les groupes organisés est 
consommé et vendu dans le village. La ma-
jorité des communautés ne consommaient 
pas le plantain. Il était consommé par les 
personnes plus nanties car le plantain était 
issu de Bertoua. A Fell par exemple, un doigt 
de plantain coûte actuellement 250FCFA.
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Des coopératives minières mises 
en place 

Les artisans miniers traditionnels ont été infor-
més et sensibilisés sur différents thématiques 
à savoir : importance de s’organiser en coopé-
rative, l’importance de se conformer à la rè-
glementation minière en obtenant les cartes 
d’artisans miniers, cartes de collecteurs et au-
torisation d’exploitation artisanale. La sensibili-
sation a permis à 479 artisans miniers dont 160 
femmes de se constituer en 25 groupes. Les 
femmes constituent 34,5% des membres de ces 
groupes.  Ces groupes ont été organisés dans 
les arrondissements de Garoua Boulaï, Meigan-
ga, Yokadouma, Gari-Gombo, Batouri, Kentzou, 
Ketté, Ouli, Ngoura et Bétaré Oya. 

Les capacités des artisans organisés en groupes/
coopératives ont été renforcées sur des aspects 
tels que la notion de coopérative, l’élaboration 
des statuts et règlement intérieur du groupe, la 
dynamique de groupe, la tenue régulière des 
réunions, la gestion des documents, cotisation 
et épargne, la mise en place des cotisations, 
création d’un compte bancaire, comptabilité 
simplifiée, compte d’exploitation prévisionnel, 
planification et suivi des activités.  14 des 25 
groupes constitués ont utilisé les connaissances 
acquises pour mener mieux se structurer. Le ta-
bleau ci-dessous présente le niveau de structu-
ration de ces 14 groupes



Tableau 1. Liste des coopératives /groupes d’artisans appuyés par le projet ainsi que leur niveau de structuration

N° Nom de la coopéra-
tive

Nombre de membre 
(Homme/femme)

Position des femmes dans le 
comité de gestion

Année 
de créa-

tion

Statut du 
groupe

Localisation (village/
Arrondissement) Niveau de structuration

1 SCOOPS-AMIF 21 membres dont 04 
femmes

Bureau constitué à 50% de 
femmes 2019 Légalisé Fell/Meiganga Professionnalisation

2 SCOOPS-AMIK 40 membres dont 23 
femmes 

Bureau constitué à 90% des 
femmes 2019 Légalisé Kombo Laka/Meiganga Professionnalisation

3 SCOOPS-AMIG 26 membres dont 23 
femmes

Bureau constitué à 100% de 
femmes 2019 Légalisé Gbanam/Meiganga Professionnalisation

4 SCOOPS-NAGBARTA 12 membres dont 03 
femmes

Bureau constitué à 25% de 
femme 2020 En cours de 

légalisation Bedobo/Ketté Appropriation

5 SCOOPS-PERNAM 21 membres dont 03 
femmes

Bureau constitué à 14,28% de 
femme 2020 En cours de 

légalisation Béké route/Ketté Appropriation



6 SCOOPS-TOOMANA 14 membres dont 05 
femmes

Bureau constitué à 35,71% 
femme 2020 En cours de 

légalisation Ouli Appropriation

7
Coopérative des arti-
sans miniers de Baka 
Bantou de Mboy

36 membres, dont 08 
femmes

Bureau constitué à 20% de 
femmes 2018 En cours de 

légalisation
Mboy-Ampayah/Yoka-
douma Appropriation

8 SCOOPS-AUFFON de 
Ngoundi

20 membres dont 04 
femmes

Bureau constitué à 50% de 
femmes 2018 Légalisé Ngoundi 1/Garigombo Appropriation

9 TEMO WETE 10 membres dont 04 
femmes

Bureau constitué à 60% de 
femmes 2020 Non légalisé Pater/Batouri Structuration

10 Union fait la force de 
Sandji

17 membres dont 17 
femmes

Bureau constitué à 100% de 
femmes 2008 Non légalisé Sandji/Kentzou Structuration

11 SCOOPS- Ndoh Ndi 
Ting de Kentzou

13 membres dont aucune 
femme

Bureau constitué à 80% de 
hommes 2022 Légalisé Mbouyé/Kentzou Structuration

12 SCOOPS- Moïnam de 
Kambélé II 

22 membres dont 06 
femmes

Bureau constitué à 37% de 
hommes 2022 Légalisé Kambélé II/Batouri Structuration

13  Groupe des artisans 
miniers de Mbangbel

13 membres dont 04 
femmes

Bureau constitué de 30% de 
femme 2019 Non légalisé Mbangbel/Bétaré Oya Constitution

14 Groupe des artisans 
miniers de Mball

17 membres dont 05 
femmes 20% de femme 2019 Non légalisé Mball/Bétaré Oya Constitution
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Des 14 groupements mis en place et fonctionnels, il ressort que : 

• 05 groupements (SCOOPS-AMIF, SCOOPS-AMIK, SCOOPS-AMIG, SCOOPS-Ndoh Ndi Ting de 
Kentzou, SCOOPS-Moïnam de Kambélé II ) sont constitués majoritairement des femmes et les 
bureaux sont gérés à 80% par des femmes. 

• 05 coopératives (SCOOPS-AMIF, SCOOPS-AMIK, SCOOPS-AMIG, SCOOPS-Ndoh Ndi Ting de 
Kentzou, SCOOPS-Moïnam de Kambélé II) fonctionne de manière professionnelle (existence d’un 
siège physique, tenue de la comptabilité, tenue des comptes d’exploitation, tenue des docu-
ments, rédaction de bilans d’activités). Elles sont par ailleurs immatriculées au MINADER. 

• 04 coopératives (SCOOPS-NAGBARTA, SCOOPS-PERNAM, SCOOPS-TOOMANA, Coopérative des 
artisans miniers de Baka Bantou de Mboy) sont en cours d’immatriculation. Les dossiers d’im-
matriculation ont été constitués (statuts révisés, ouverture du compte de la coopérative, photo-
copie des CNI). 

• 08 coopératives (SCOOPS-TOOMANA, SCOOPS-PERNAM, SCOOPS-NAGBARTA, Coopérative des 
artisans miniers de Baka Bantou de Mboy , SCOOPS-AUFFON de Ngoundi, Union fait la force de 
Sandji,  TEMO WETE) fonctionnent selon le modèle coopératif ( Tenue des documents, tenue 
régulière des réunions, respect des textes de base, mise en place et fonctionnement des coti-
sations, mobilisation du capital social, mise en place et tenue des cahiers de gestion, adoption 
des statuts et règlement intérieur, existence des membres du bureau et bonne gestion, prise des 
décisions démocratique et consensuelle, pratique de l’entraide). 

• Les capacités de 08 groupements ont été renforcées sur les techniques de rapportage (rédaction 
des documents administratifs tels que les rapports, comptes rendus et procès-verbaux), sur la 
tenue et la gestion des documents d’une coopérative. Par la suite, ils ont été édifiés sur la plani-
fication et le suivi des activités.  

• 05 groupements (Groupe de Mbangbel, Groupe des artisans miniers de Mball, Groupe des arti-
sans miniers de Mbouyé) sont fonctionnels ;   

• 11 groupements (SCOOPS-AMIF, SCOOPS-AMIK, SCOOPS-AMIG, SCOOPS-NAGBARTA, 
SCOOPS-PERNAM, SCOOPS-TOOMANA, Coopérative des artisans miniers de Baka Bantou de 
Mboy, SCOOPS-AUFFON de Ngoundi, TEMO WETE, SCOOPS-Moïnam de Kambélé II, SCOOPS-
Ndoh Ndi Ting) ont fonctionné avec un plan d’action établit de manière participative et les 
membres de chaque groupe se sont engagés à le respecté ;

• Les capacités de 11 coopératives (SCOOPS-AMIF, SCOOPS-AMIK, SCOOPS-AMIG, SCOOPS-NAG-
BARTA, SCOOPS-PERNAM, SCOOPS-TOOMANA, Coopérative des artisans miniers de Baka Bantou 
de Mboy, SCOOPS-AUFFON de Ngoundi, TEMO WETE, SCOOPS-Moïnam de Kambélé II, SCOOPS-
Ndoh Ndi Ting) ont été renforcées sur la gestion administrative et comptable. A cet effet, les 
coopératives SCOOPS-AMIF, SCOOPS-AMIK, SCOOPS-AMIG, SCOOPS-Moïnam de Kambélé II, 
SCOOPS-Ndoh Ndi Ting, SCOOPS-AUFFON de Ngoundi ont confectionné des cachets. 

• Six (06) coopératives ont créé des comptes d’épargne dans des établissements de microfinances 
et au moins 6 500 000 F CFA ont été épargnés. Ce qui porte à plus de 15.059.390 FCFA épargné 
tout au long de la mise en œuvre du projet. Ces épargnes sont gardées dans des microfinances 
telles que MUFID, Crédit du sahel. Ces épargnes proviennent de l’exploitation artisanale de l’or 
des membres, la vente des produits agricoles issus des champs des coopératives (farine de ma-
nioc, boutures améliorées de manioc et plantains) 
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Des documents légaux obtenus par les orpailleurs et collecteurs 

Grâce à notre appui et accompagnement dans 
la formalisation, les artisans miniers tradition-
nels et collecteurs ont pu obtenir leurs docu-
ments administratifs légaux leur permettant de 
se conformer à la règlementation. C’est donc 
190 cartes d’artisans miniers ; 57 cartes de col-
lecteurs d’or et 2 autorisations d’exploitation ar-
tisanale (AEA), qui ont été obtenus. Les dossiers 
pour l’obtention de 15 autorisations d’exploi-
tation artisanale ont été déposés au Ministre 
des Mines par les coopératives SCOOPS-AMIF, 
SCOOPS-AMIK, SCOOPS-Moïnam de Kambélé II, 
SCOOPS-Ndoh Ndi Ting.  En effet, le code minier 
ne permettant pas de délivrer les AEA aux per-
sonnes morales, les dossiers ont été faites avec 
les noms des membres des coopératives. Ain-
si,  6 demandes d’AEA ont été respectivement 
faites pour les coopératives SCOOPS-AMIF, 

SCOOPS-AMIK, SCOOPS-Moïnam de Kambé-
lé II, SCOOPS-Ndoh Ndi Ting avec les noms 
de 15 membres. Chaque AEA a une superficie 
de 1 hectare, soit une superficie totale de 15 
hectares (2 ha pour SCOOPS-AMIF, 1ha pour 
SCOOPS-AMIK, 6ha pour SCOOPS-Moïnam de 
Kambélé II, 6ha pour SCOOPS-Ndoh Ndi Ting).  
Le projet ProMESS 2 a apporté une contribution 
financière 550 000 F CFA à chaque coopérative 
et le montage technique des dossiers.  Cette 
contribution représente le paiement de la Re-
devance Superficiaire Annuelle (RSA) d’un hec-
tare pour la délivrance de l’AEA. Les coopéra-
tives pour SCOOPS-AMIF, SCOOPS-Moïnam de 
Kambélé II et SCOOPS-Ndoh Ndi Ting ont mo-
bilisé respectivement 550 000 FCA, 3 300 000 
FCFA et 3 300 000 FCFA pour le paiement des 
RSA des AEA supplémentaires. 

Promotion des alternatives à l’activité minière

Les compétences techniques des artisans mi-
niers ont été améliorées sur l’itinéraire tech-
nique de production des PIF de Banane plan-
tain, l’itinéraire technique de mise en place et 
d’entretien d’un champ de bananier plantain, 
l’itinéraire technique de planting et d’entretien 
des variétés améliorées de manioc, l’itinéraire 
technique de l’apiculture. Ainsi, 

• 202 artisans miniers dont 52 femmes ap-
partenant à 09 groupes organisés ont été 
formés sur les techniques de production 
des semences de banane plantain par la 
méthode PIF dans les localités de FELL, 
Kombo Laka, Gbanam (arrondissement de 
Meiganga), Bindiba (arrondissement de 
Garoua-Boulaï), Mball, Mbangbel, Bou-
li (Arrondissement de Bétaré Oya), Pater, 
Kambélé 3 (arrondissement de Batouri), 
Bedobo, Kette, Beke route, Boubara, Mama 
(arrondissement de Kette), Ouli (arrondis-
sement de Mbotoro), lolo, Banda, Mbouye, 
, Sandji (arrondissment de Kentzou), Oues-
so, Ngoundi (arrondissement de Gari Gom-
bo) et Mboy, Ampayah (arrondissement de 
Yokadouma). 

•  67 artisans miniers et agriculteurs dont 22 
femmes ont été formés sur les techniques 
modernes d’apiculture dans les villages de 
Gbanam, Bindiba, Ouli et Ngoundi ;

Plus de 400 000 boutures de manioc de variétés 
améliorées (TMS 96 14 14, TMS 92 03 26) ont 
été mise à la disposition des groupes (coopéra-
tives et CVC) ;

• Les équipements apicoles ont été mis à la 
disposition de 4 groupes (coopérative des 
artisanes minières de Gbanam, CVC Bindiba, 
Coopérative d’Ouli, Coopérative des agricul-
teurs et artisans miniers de Ngoundi). No-
tamment 80 ruches de type Kenyanes, 35 
voiles de protection, 35 paires de bottes, 
35 paires de gants, 35 enfumoirs et 35 lèves 
barrettes et 4 pressoirs manuels de miel.

L’acquisition des connaissances et la mise en 
pratique des connaissances ont permis aux bé-
néficiaires d’accroitre la production agricole. En 
cette année, les productions agricoles suivantes 
ont été obtenues
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• 30 ha de bananeraie créés pour une pro-
duction estimée de 610 tonnes. Au moins 
62 tonnes de banane plantain ont été déjà 
récolté ;

• 57,5 ha de champ de manioc pour une 
production de tubercule estimée à 1 437,5 
tonnes et 718, 75 tonnes de farine. A ce 
jour, 710, 25 tonnes de tubercules ont été 

récoltées et 359,5 tonnes de farine obte-
nue; 

• 92 ruches installées et dont 49 des ruches 
déjà colonisées pour une production esti-
mée de 780 litres. A ce jour, 300 litres de 
miel ont été récoltées pour la campagne de 
l’année 2023. 

Structuration et mobilisation des OSC engagées dans le secteur minier 

En 2023, nous avons démarré officiellement 
le projet « Renforcement de l’engagement 
des Acteurs Locaux dans la Gouvernance des 
Ressources Naturelles dans le Septentrion Ca-
meroun (REAL-GRNS) », mis en œuvre par le 
consortium Centre pour l’Environnement et 
le Développement, Forêts et Développement 
Rural et le Relufa- Reseau De Lutte Contre La 
Faim. Les actions du projet seront menées dans 
l’Extrême Nord, le Nord, et l’Adamaoua, avec 
une zone d’action prioritaire chevauchant les 
régions du Nord et de l’Adamaoua.

Dans le cadre de ce projet, Forets et Dévelop-
pement Rural a le lead technique pour conduire 
les actions liées à l’exploitation minière. Une 
occasion pour notre organisation de capitaliser 
les acquis de nos actions engagées dans le sec-
teur minier depuis plusieurs années. 

A terme, le projet REAL-GRNS, permettra entre 
autres à FODER de combler les données sur la 
situation de l’exploitation minière dans les aires 
protégées du Septentrion, sur les Flux financier 
illicites de l’exploitation minière artisanale et à 
petite échelle et les conséquences sur la sécuri-
té des aires de conservation. 

Un appui à la structuration et à la mobilisation 
des OSC engagées dans le suivi et le plaidoyer 
de la gouvernance minière sera également ap-
porter. Pour cela, il est prévu durant la mise 
en œuvre du projet que Forêts et Développe-
ment Rural, facilite la mise en place et l’anima-
tion d’un réseau d’observation indépendante 
de la gestion minière. Ce réseau facilitera les 
échanges et la concertation pour la coordina-
tion et l’harmonisation des approches de suivi 
indépendant des activités minières dans les ré-
gions du septentrion. 

Structuration des organisations de producteurs agricoles en coopérative 

Les actions de structuration menées ont porté 
sur la promotion de l’entreprenariat féminin, 
et conduit à la structuration de 07 groupes de 
femmes et de jeunes en coopératives. Il s’agit 
des coopératives Nangam Djoungo de Ouro 
André; Narral de Agorma; Ndipele de Dogba; 
Taidjagué de Banda; Remobe de Larki; Femmes 
solidaires de Na’ari et Takdaka de Pani. 

Ces organisations de producteurs, ont été ac-
compagnées dans la réalisation de leurs plans 

d’affaires. Ainsi, 06 plans d’affaires ont été ré-
alisés pour la mise en place des activités géné-
ratrices de revenus. Ces coopératives s’inves-
tissent dans la production du maïs, de l’arachide, 
du niébé, du soja, de l’Oignon (coopérative Nan-
gam Djoungo de Ouro André, Narral de agorma 
et Larki), la pastèque, des produits forestiers 
non ligneux (PFNL), en particulier l’anacarde(-
coopératives de Ndipele et Takdaka) et dans le 
stockage ( Taidjagué de Banda)



44 Rapport annuel FODER 2023

Vulgarisation 
des 
innovations 

Élaboration d’un catalogue 
d’innovation 

En 2023, nous avons engagé un processus d’éla-
boration d’un catalogue des innovations du 
projet de Déploiement des Technologies et In-
novations Environnementales pour le dévelop-
pement durable et la réduction de la pauvreté 
(PDTIE). Ce catalogue, en cours de finalisation 
sera un référencement des solutions innovantes 
proposées par des innovateurs et innovatrices.  
Les outils innovants qui y seront présentés sont 
au service de l’agriculture, de l’agro-industrie, 
de la santé, de l’environnement, de la comes-
tique et de la construction. Finalisé, le cata-
logue servira d’outil pour informer et sensibi-
liser les Structures Sociales de Base (SSB) sur 
les solutions innovantes dans leur différent do-
maine d’intervention.  Elles trouveront dans ce 
catalogue des informations sur les avantages et 

mode d’emploi des innovations. Les SSB auront 
également à leur disposition les contacts des in-
novateurs et innovatrices pour un facile accès 
et mise en contact.

Pour faciliter la mise en contact des innovations 
auprès des SSB et des communautés, une car-
tographie de Structures Sociales de Base (SSB) 
a également été engagée. Au Cameroun et en 
RDC, 10 enquêteurs (04 femmes et 06 hommes) 
ont été mobilisés pour cette opération. À 
terme, ils identifieront les SSB et particulière-
ment leurs besoins et leurs domaines d’activité. 
L’objectif final est de faire une sélection de 100 
SSB qui auront la responsabilité vulgariser ces 
innovations et faciliter leur appropriation par 
les cibles. 
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L’élaboration de ce catalogue, réalisé dans le 
cadre du Projet de Vulgarisation des Techno-
logies et Innovations pour un Développement 
Durable (PROVID2), a mené plusieurs activi-
tés en vue de contribuer à la vulgarisation et 
l’appropriation des innovations du projet de 
déploiement des technologies et innovations 
environnementales pour le développement 
durable et la réduction de la pauvreté (PDTIE) 
par les Structures Sociales de Base (SSB) au 
Cameroun et en République Démocratique du 
Congo (RDC). Il est mis en œuvre par Forêts et 
Développement Rural (FODER) en étroite colla-
boration avec Synergie des Amis du Kivu (RDC), 
Fonds de Promotion de l’Agripreneuriat Congo-
lais (RDC) et Ecosystème et Développement 
(Cameroun). PROVID2 bénéficie du soutien de 
l’Institut de la Francophonie pour le dévelop-
pement durable (IFDD), organe subsidiaire de 
l’Organisation internationale de la Francopho-

nie (OIF), et du Fonds ACP pour l’Innovation, 
Programme de Recherche et d’Innovation de 
l’Organisation des États d’Afrique, des Caraïbes 
et du Pacifique (OEACP), un programme mis en 
œuvre par l’OEACP, avec la contribution finan-
cière de l’Union Européenne. 

Cartographie des OSC impliquées dans la promotion 
des ODD 

En 2023 FODER a facilité l’adhésion de près de 
100 organisations de la société civile (OSC) des 
régions de l’Ouest, du Centre et du Littoral-Ca-
meroun au processus de cartographie de l’Insti-
tut de la Francophonie pour le développement 
durable - IFDD organe subsidiaire de l’Organi-
sation internationale de la Francophonie (OIF). 
C’était au cours de  trois (3) tables rondes or-
ganisées à Bafoussam, à Douala et à Yaoundé, 
dans le cadre du projet « Renforcement de la vi-
sibilité et de la mise en réseau des organisations 
de la société civile (OSC) œuvrant à la mise en 
œuvre des objectifs de développement durable 
(ODD) ». L’objectif de ces rencontres était de 
cartographier les OSC qui au quotidien à travers 
leurs actions contribuent à l’atteinte des  ODD , 
présenter le projet mis en place au Cameroun 
par l’organisation Forets et Développement 
Rural et expliquer les ODD et leurs cibles aux 
participants afin de leur permettre d’y inscrire 

leurs activités. 251 personnes (105 femmes et 
146 hommes) ont pris part à ces tables rondes. 

Au final, ce sont  près de 160  OSC des régions 
de l’Ouest , du Centre et du Littoral qui se sont 
enregistrées  sur la plateforme de cartographie 
de l’IFDD18  et ont été invitées à faciliter l’ins-
cription des autres OSC. Les enregistrements 
suivent leur cours pendant que le processus de 
validation des enregistrements se poursuit éga-
lement. Il est question de confirmer ou non les 
inscriptions des OSC en fonction de la justesse 
des informations entrées lors de leur enregistre-
ment. Le projet « Renforcement de la visibilité 
et de la mise en réseau des organisations de la 
société civile (OSC) œuvrant à la mise en œuvre 
des objectifs de développement durable (ODD) 
» est mis en œuvre dans 2 autres pays en plus 
du Cameroun : le Sénégal et la Côte d’Ivoire. 
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COMMUNICATION
ET PUBLICATIONS EN 2023
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FODER établit des stratégies de communication diverses dans l’optique de faire connaitre ses activi-
tés et réalisations Notre association s’appuie donc sur une utilisation soutenue des médias sociaux 
et des médias nationaux et internationaux. Nous nous positionnons comme une référence en pour-
voyeur d’information à ces médias sur toutes les thématiques en lien avec la gestion des ressources 
naturelles et la bonne gouvernance.

Les relations médiatiques

FODER maintient des relations étroites avec certaines hommes et femmes de presse représentant 
des médias de tout bord afin de les informer et de maintenir leur attention sur les enjeux de la 
gestion des ressources naturelles au Cameroun, dans le Bassin du Congo et en Afrique de l’Ouest. 
En 2023, la Coordination de FODER et les membres de l’équipe ont été sollicités à accordés des 
interviews sur divers sujets autour des ressources naturelles. Plus d’une trentaine d’interviews en-
registrés et diffusés par les médias nationaux et internationaux. Nous avons mis en place des parte-
nariats médias stratégiques que nous accompagnons dans la production de leurs projets éditoriaux. 
En 2023, plus de 10 Journalistes ont bénéficié de notre appui technique. Ces appuis ont permis de 
récolter la production de plus d’une vingtaine production journalistique à laquelle nos équipes ont 
contribué en tant que des personnes ressources. 

Les plateformes numériques 

Au cours de l’année 2023, les réseaux sociaux de FODER ont touché plus de 67 024 personnes (23,7% 
de femmes et 76,3% d’hommes) et généré plus de 60 000 interactions. Le nombre d’abonnées a 
augmenté sur toutes ses plateformes, particulièrement sur le compte Facebook. Sur cette plate-
forme, l’audience a considérablement doublé en comparaison à l’année dernière, soit 5013 abon-
nés.  1.522.610 utilisatrices et utilisateurs ont consulté le site web de FODER19 , soit une augmenta-
tion par rapport à l’an passé où nous le site a eu la visite de 95 388 visiteurs. Cette année le site de 
la Coordination de l’OIE20 a eu 18.6929 visiteurs.

Outils de sensibilisation 

Avec les communautés, nous concevons et mettons en œuvre des actions de communication pour le 
développement en vue d’opérer des changements volontaires du comportement individuel sur des 
cas de mauvaises pratiques dans l’exploitation des ressources naturelles. A cet effet, des outils de 
sensibilisation pour la plupart ludiques sont développés. En 2023, trois (3) vidéos de sensibilisation21  
en motion design ont été produites pour inciter les communautés riveraines du Parc National du 
Mbam et Djerem à connaitre leur droits22 pour mieux participer au processus de gestion de Parc. Les 
vidéos23  ont été diffusés au cours des séances de sensibilisation et de causeries éducatives organisés 
à destination des communautés.  

Développement	Durable
18.	 https://cartodd.francophonie.org/
19.	 	www.forest4dev.org	
20.	   www.oiecameroun.org 
21. 		https://forest4dev.org/watch/l-elephant-dafrique-espece-utile-pour-la-diversification-des-ecosystemes/	
22. 		https://forest4dev.org/watch/droits-reconnus-aux-communautes-locales-riveraines-des-massifs-forestiers-au-cameroun/
23. 		https://forest4dev.org/watch/le-chimpanze-espece-emblematique-du-parc-national-du-mbam-et-djerem/
24.	
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NOS PUBLICATIONS 

Publications sur les Réseaux Sociaux 

Publication Facebook Mois Total des vues ou 
impressions 

Changement de la photo de couverture de Facebook 11 janvier 958

Les leçons et expériences pour la formalisation ou la professionnalisation de l’Ex-
ploitation Minière Artisanale et à Petite Echelle (#EMAPE) seront partagées et 
capitalisées au cours de la 2ème édition du Forum sur la Gouvernance Minière 
qui se tient du 18 au 20 Janvier 2023, à Yaoundé. Plus d’informations sur le site 
du Forum https://fgm.forest4dev.org/ . 
#FGM2023, est sous le haut patronage du Ministère des Mines, de l’Industrie 
et du Développement Technologique(#MINMIDT). Il est organisé dans le cadre 
du projet #ProMESS2 financé par Union européenne au Cameroun #Savethedate 
#Act4anewmining Ministère des Mines et de la Géologie Guinée Ministère des 
Mines - RDC Ministère des Mines et des Carrières/Burkina Faso Pwypcameroon 
AFD - Agence Française de Développement Minepded Société Nationale des 
Mines du Cameroun

12 janvier 617

Changement de photo de profil de facebook pour une photo personnalisée avec 
des informations sur le forum sur la gouvernance minière 12 janvier 161

RENDEZ VOUS CE MERCREDI POUR NOTRE MEGA EVENEMENT #FGM2023 Union 
européenne au Cameroun Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développe-
ment Technologique Transparency International Cameroon AFD - Agence Fran-
çaise de Dévelo

16 janvier 327

#FGM2023 les choses se précisent RDV demain 18 janvier 2023 à l’Hôtel La Fa-
laise Yaoundé. L’exploitation Minière artisanale et à petite échelle (#Emape) sera 
en débat pour identifier les opportunités et défis pour le développement local. 
Un événement sous le haut patronage du Ministère des Mines, de l’Industrie et 
du Développement Technologique organisé dans le cadre du projet #ProMESS2 
financé par Union européenne au Cameroun 
L’Or, le Saphir, le diamant et les bijoux fabriqués localement en exposition vente 
au #FGM2023 Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développement Techno-
logique Union européenne au Cameroun/ 
Le Forum est organisé dans le cadre du projet #PromESS2 avec pour thème «Ex-
ploitation minière artisanale et à petite échelle: opportunités et défis pour le 
développement local. 
#act4anewmining AFD - Agence Française de Développement ÉCOLE NATIO-
NALE SUPÉRIEURE DES MINES ET DES INDUST… 

17 janvier 

18 janvier 

2038

4203
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Ouverture solennelle du 2eme Forum sur la Gouvernance Minière #fgm2023
03 jours d’échange sur les défis et les opportunités de l’exploitation minière ar-
tisanale et à petite échelle (#EMAPE). Cérémonie présidée par le Ministère des 
Mines, de l’Industrie et du Développement Technologique en présence de l’Am-
bassadeur Chef de la délégation de Union européenne au Cameroun. 
#act4anewmining AFD - Agence Française de Développement Transparency In-
ternational Cameroon Pwypcameroon

18 janvier 1227

#fgm2023 Morceaux choisis des discours du représentant du Ministère des 
Mines, de l’Industrie et du Développement Technologique (MINMIDT) et de 
l’Ambassadeur chef de délégation de l’ Union européenne au Cameroun AFD 
- Agence Française de Développement Transparency International Cameroon 
ÉCOLE NATIONALE SUPÉRIEURE DES MINES ET DES INDUSTRIES PÉTROLIÈRES 
Publish What You Pay International Bamboo and Rattan Organization - INBAR

19 janvier 1311

Nos félicitations aux journalistes lauréats du prix Mining Story Awards. Ils étaient 
11 a être primés au cours de la 2eme édition du Forum sur la gouvernance mi-
nière (#FGM2023), pour leurs reportages/enquêtes journalistiques écrits, en 
langues française et anglaise, qui abordent des problèmes liés à la gouvernance 
minière et aux initiatives porteuses de solutions concrètes pour la gestion durable 
des ressources minières au Cameroun. 
Le prix Mining Story Awards s’inscrit dans le cadre de la valorisation de l’appui des 
Professionnels des médias pour la promotion de la bonne gouvernance et de la 
transparence dans le secteur minier tel que promu par Forets et Développement 
Rural, dans le cadre de la mise en œuvre de la phase 2 du Projet Mines-Environ-
nement-Santé et Société (#ProMESS 2), financé par Union européenne au Came-
roun 
Liste des Lauréats par Catégorie
Catégorie presse Ecrite 
1 Solomon TEMBANG MFORGHAM, The Guardian post
2 Gibrile KENFACK TSABDO, Cameroon Business Today
3 STEVE LIBAM, Cameroon Tribune
Catégorie Presse cybernétique
1 Jean Charles BIYO’O ELLA, www.reporterre.net
2 Julien CHONGWANG, www.scidev.net
3 Blaise AMINDEH ATABONG, Epoch times
Catégorie Radio 
1 Ebenizer DIKI, RTS
2 Boris NGOUNOU, RTS
Catégorie Télévision 
1 Marcellin NGANSOP, EQUINOXE TV
2 Michael MENGA, Hémisphère 
3 Clavers Pascal NDANGA, CRTV
AFD - Agence Française de Développement Ministère des Mines, de l’Industrie 
et du Développement Technologique Transparency International Cameroon 
Pwypcameroon SciDev.Net Équinoxe Tv Cameroon Tribune Radio Tiémeni Sian-
tou Canal 2 International CRTV (Cameroon Radio Television)

24 janvier 804

Repost de la remise des prix des lauréats du concours Minning story award 24 janvier 237
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Quelques résultats des actions menées par Forets et Développement Rural pour 
l’optimisation de l’exploitation minière artisanale et à petite échelle (#EMAPE) 
dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua au Cameroun dans le cadre du Projet 
Mines-Environnement – Santé et Société (#ProMESS2), financé par l’ Union eu-
ropéenne au Cameroun. Ces résultats ont été partagés lors de la 2ème Edition du 
Forum sur la Gouvernance Minière (#FGM2023), qui a réuni plus de 150 partici-
pants venus de la RCA, du Congo Brazzaville, de la République Démocratique du 
Congo, du Ghana et des différentes régions du Cameroun. Le Forum était placé 
sous-haut patronage du Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développe-
ment Technologique (#MINMIDT).
AFD - Agence Française de Développement Transparency International Ca-
meroon Pwypcameroon Ambassade de France au Cameroun Rainforest Trust 
ÉCOLE NATIONALE SUPÉRIEURE DES MINES ET DES INDUSTRIES PÉTROLIÈRES 
Téléchargez ici : https://forest4dev.org/download/5038/

24 janvier 551

Le Ministre Gabriel DODO NDOKE a par son #expertise, son #leadership im-
pacté positivement la gouvernance minière au Cameroun, au cours des quatre 
dernières années passées à la tête du Ministère des Mines, de l’Industrie et du 
Développement Technologique (#MINMIDT). Il est Malheureusement parti très 
tôt, mais l’empreinte de sa mission est indélébile. En ce jour de deuil où toute sa 
famille nucléaire et professionnelle l’accompagne dans son dernier voyage vers la 
félicité, l’Organisation Forets et Développement Rural (#FODER) lui souhaite un 
repos éternel 
AFD - Agence Française de Développement Union européenne au Cameroun 
Transparency International Cameroon Pwypca
25 femmes de la Federation Des Reseaux Des Associations Feminines De L’ex-
treme -Nord.(#ferafen) désormais outillées pour tirer avantage du #digital et de 
la #communication pour renforcer leur positionnement et leur impact dans la 
promotion du leadership féminin et du développement inclusif dans la région de 
l’Extrême-Nord et au-delà. 
Elles ont bénéficié du 21 au 23 février 2023 à Maroua, d’une formation sur la 
communication et la visibilité organisée par l’organisation Forets et Développe-
ment Rural (#FODER). Cette formation a été organisée dans le cadre de la mise en 
œuvre du Projet de renforcement de la concertation et du dialogue multi-acteurs 
autour des questions de planification et de gestion des terres et des ressources 
naturelles dans les régions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (Projet 
#CoDIM). Ce projet est financé par Union européenne au Cameroun et la Coopé-
ration allemande avec l’appui technique de la Deutsche Geseltschaft für Interna-
tionale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. via le Programme #ABC/#PADER.
A l’issue de la Formation, l’organisation Forets et Développement Rural a permis 
aux femmes de la #Ferafen de disposer d’une stratégie de communication trien-
nal, et de renforcer leur maîtrise à l’utilisation des médias sociaux pour assurer 
entre autres la vulgarisation des produits transformés (Huile de raisin, huile de 
moringa, noix de cajou...) par les membres de la #FERAFEN auprès du large pu-
blic et promouvoir de leurs actions en faveur de la femme, de la jeune fille, des 
hommes, des réfugiés, de la citoyenneté… 
AFD - Agence Française de Développement Union européenne au Cameroun 
Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille #JIF2023 Bureau régio-
nal GIZ Yaoundé UICN, Union internationale pour la conservation de la nature

17 février 

28 Février 

350

700
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Séances d’animation et de sensibilisation des organisations des producteurs (OP) 
de la région du Nord, en vue de les encourager à se structurer en coopérative. 
L’objectif visé par cette activité est de permettre aux OP de rendre formelles leurs 
activités et aussi d’être mieux organisées à l’effet d’être plus compétitives face 
aux opportunités dans les domaines agropastoraux, artisanaux et commerciaux.
Dix (10) Organisations des producteurs des communautés de Banda (ZIC 1), Do-
gba et Mayo Salah (ZIC 4), Na’ari et Agorma (ZIC 7), Ouro André (ZIC , Larki et 
Pani (ZIC 9), bénéficient de l’appui de Forets et Développement Rural à travers le 
projet « Ecosystème du Nord Cameroun : vers une approche intégrée du paysage 
(#EcoNorCam) », non seulement dans le processus de leur formalisation, mais 
aussi dans le renforcement des capacités organisationnelles et opérationnelles. 
Dans ce processus d’accompagnement des organisations des producteurs (OP) de 
la région du Nord vers la structuration, Forets et Développement Rural bénéficie 
de l’appui technique et institutionnel du MINADER Cameroun Officiel Ministère 
de l’Agriculture et du Développement Rural. 
Le projet #EcoNorCam financé par Union européenne au Cameroun Forets et 
Développement Rural le met en œuvre en partenariat avec Wildlife Conserva-
tion Society et le Centre pour l’Environnement et le Développement
AFD - Agence Française de Développement Food and Agriculture Organization 
of the United Nations (FAO) International Fund for Agricultural Development 
(IFAD) Banque mondiale Région Afrique Banque Africaine De Developpement 
Bastos Bureau régional GIZ Yaoundé

02 Mars 498

10 femmes artisans miniers membres des coopératives minières de Gbanam, 
Kombo Laka et Fell, région de l’Adamaoua, reçoivent leurs cartes d’artisan mi-
nier délivrées par le délégué départemental des Mines du Mbéré région de l’Ada-
maoua. Avec ces cartes, les femmes artisans obtiennent elles aussi, leur légitimité 
dans le métier d’orpailleurs au même titre que les hommes et font leur entrée 
dans le processus de formalisation du sous-secteur de l’artisanat minier au Ca-
meroun. 

Ces femmes ont été accompagnées dans le processus d’obtention des cartes d’ar-
tisans par l’organisation Forets et Développement Rural (#FODER), dans le cadre 
de ses activités d’appui à la structuration des artisans miniers en groupements 
et/ou coopératives et leur accompagnement à la légalisation et à la gestion. Ces 
activités sont menées dans le cadre de la mise en œuvre du projet Mines Environ-
nement Santé et Société, phase 2 (#ProMESS2) financé par l’ Union européenne 
au Cameroun

En 04 années de mise en œuvre de ce projet, 53 artisans miniers ont été accom-
pagnés à l’obtention de la carte d’artisan dans la région de l’Adamaoua. Ainsi, ce 
sont donc 10 Femmes artisans et 43 hommes artisans qui sont désormais légale-
ment reconnus dans la région. En plus de ces artisans miniers, 26 collecteurs ont 
été accompagnés à l’obtention de leurs cartes de collecteur.

#JIF2023 #JIF #femmes #or #mines #artisanes #artisans

AFD - Agence Française de Développement Ministère des Mines, de l’Industrie et 
du Développement Technologique Transparency International Cameroon Pwyp-
cameroon Rainforest Trust Ambassade de France au Cameroun Camsac Yaoun-
de-usembassy Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO) 
Faculté Des Mines Et Des Industries Pétroliere De Kaélé Bureau régional GIZ 
Yaoundé Banque mondiale Région Afrique

09 Mars 1580
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27.424 plants, soit 5 733 plants de #bambou (D. asper B. longinternode) et 21 691 
plants de produits forestiers non ligneux (PFNL) (Irvingia gabonensis, D. edulis et 
Garcinia kola) produits pour la restauration des paysages, la réduction des émis-
sions et l’accroissement des moyens de subsistance durable des communautés 
à travers l’enrichissement des systèmes de cultures existants privilégiés pour la 
conservation de la biodiversité floristique dans le paysage de #Mbalmayo, région 
du Centre. 
Un total de 107 plantations a été enrichi dans 8 villages (EKALI 1, OVAGOUL, ZA-
MAKOUE, AKOMNYADA1, YEM, ABANG, KOUMOU, AVEBE) dans le paysage de 
Mbalmayo. Le mécanisme de suivi des plantations est celui d’une gestion com-
munautaire et participative, assurant l’entretien des plants et bénéficie afin de 
rétablir la fonctionnalité du paysage ainsi que les services écosystèmes et dans 
une certaine mesure de l’encadrement par Forets et Développement Rural AFD 
- Agence Française de Développement International Bamboo and Rattan Organi-
zation - INBAR UICN, Union internationale pour la conservation de la nature CEPF 
Guinean Forests of West Africa Hotspot Program Global Environment Protects 
Cameroon - GEP International Fund for Agricultural Development (IFAD) Global 
Environment Facility

15 Mars 2538

02 comités communaux (Lagdo et Ngong) et 05 comités riverains (Na’ari, Gou-
na, M. Bocki, Lagdo, Tongo) mis en place dans le parc national de la Bénoué et 
reconnue par des arrêtés préfectoraux. Ces organes de suivi des Zones d’intérêt 
Cynégétique (ZIC) ont été établis à la suite de l’appui apporté par Forets et Déve-
loppement Rural au Ministère des Forêts et de la Faune pour leur structuration. 
Notre appui a donc consisté entre autres à l’organisation de la réunion technique 
préparatoire à la structuration des comités locaux, laquelle a réuni tous les ac-
teurs concernés (autorités administratives, sectoriels, OSC, chefs traditionnels et 
élus locaux). Forets et Développement Rural a également participé aux séances 
de sensibilisation et des élections des membres des comités communaux et rive-
rains.
Les comités communaux et riverains ainsi mis en place dans le parc national de 
la Bénoué joueront principalement un rôle de sensibilisation et d’information sur 
la réglementation en matière de protection du parc. Ils appuieront les actions de 
gestion du parc notamment en termes de dénonciation des actes de braconnage 
et d’intrusion dans le parc (éleveurs et agriculteurs) et de surveillance. Ils feront 
partis intégrants du cadre de concertation pour le bon fonctionnement du pay-
sage. 
Cette année 2023, nous envisageons poursuivre avec cette activité notamment 
pour la mise en place d’autres organes de suivi dans les ZICs 1 et 4, en collabora-
tion avec le Centre pour l’Environnement et le Développement, les communautés 
et Wildlife Conservation Society dans le cadre de la mise en œuvre du projet 
#EcoNorcam financé par Union européenne au Cameroun
AFD - Agence Française de Développement African Wildlife Conservation Fund 
Parc National De La Benoue UICN, Union internationale pour la conservation de 
la nature Rainforest Foundation US Rainforest Trust UK

23 Mars 557
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L’Organisation Forets et Développement Rural (FODER), célèbre la journée inter-
nationale des Forêts aux cotés de l’Institut Supérieur d’Agriculture, du Bois, de 
l’Eau et de l’Environnement (#ISABEE) d’Ebolowa. Une séance de sensibilisation 
des jeunes étudiants sur l’importance et opportunités de la filière Bambou et sa 
nécessité dans la restauration des paysages forestiers a été faite par l’équipe en 
charge du Projet « Soutien à la restauration des paysages et à l’utilisation durable 
des espèces végétales et des produits arboricoles locaux (Bambusa ssp, Irvingia 
spp, etc.) pour la conservation de la biodiversité, les moyens de subsistance du-
rables et la réduction des émissions au Cameroun » (#TRI), piloté par Forets et 
Développement Rural en collaboration avec International Bamboo and Rattan Or-
ganization - INBAR et financé par le Fonds pour l’environnement mondial (#FEM).

La mise en en champ d’une pépinière de bambou et les opérations de planting 
des arbres forestiers et agroforestiers ont été réalisées sur le site de l’arboretum 
de l’Université d’Ebolowa, afin de permettre aux étudiants d’acquérir des tech-
niques de plantation et récolte des plans de bambou et les inciter à davantage 
s’intéresser à la filière bambou qui peut contribuer au développement écono-
mique d’un pays en raison de sa polyvalence dans diverses industries telles que la 
construction, l’industrie textile, l’alimentation et la décoration.

AFD - Agence Française de Développement UICN, Union internationale pour la 
conservation de la nature International Fund for Agricultural Development (IFAD) 
Environnement et Sociétés au Cameroun Food and Agriculture Organization of 
the United Nations (FAO) Bamboo and rattan Bamboo and Trees ISABEE

30 Mars 1307

L’évaluation de la perception des acteurs sur l’impact et l’intensité (EIPC) de la 
corruption dans les transactions foncières et sur les ressources naturelles autour 
du Parc National de la Bénoué (#PNB) obtient un score de 6,32/10. Cette note de 
politique https://forest4dev.org/download/5422/?tmstv=1681207014 indique 
que les transactions foncières et sur les ressources naturelles autour du PNB sont 
moyennement entachées de corruption. 

L’#EIPC de la corruption dans les transactions foncières et sur les ressources natu-
relles autour du Parc National de la Bénoué (PNB) a été réalisée dans le cadre du 
projet Ecosystème du Nord Cameroun (#EcoNorCam), financé par l’Union Euro-
péenne et mise en œuvre en partenariat avec Wildlife Conservation Society et le 
Centre pour l’Environnement et le Développement

Dans cette note de politique, l’organisation #FODER propose des pistes pour le 
nécessaire assainissement des pratiques afin d’améliorer la légalité dans l’exploi-
tation des ressources foncières et naturelles de la zone du PNB.

La corruption a des conséquences importantes sur la promotion de la #légalité 
dans la gestion des ressources #foncières et naturelles de la zone dans laquelle 
les pouvoirs publics se sont engagés. En effet, les pratiques illégales et non du-
rables telles que le #Pâturage dans les zones interdites, l’#orpaillage clandestin, 
la #pêche et la pratique de l’agriculture dans les zones interdites, le #braconnage, 
l’exploitation illégale des produits forestières, etc. y sont favorisées par la corrup-
tion. Toutes ces pratiques ont un impact écologique et financier important pour 
l’Etat dans la mesure où elle détruit les paysages de la zone et prive l’Etat des 
opportunités de mobilisation des revenus nécessaires au financement des efforts 
de conservation et de développement de la zone.

Mais FODER reste convaincu que la situation peut être améliorée si des mesures 
correctives sont implémentées avec le concours de l’ensemble des parties pre-
nantes de la zone à savoir les communautés, les sectoriels, les communes, les 
organisations locales et internationales, les PTF (en l’occurrence les partenaires 
de la coopération bilatérale), les autorités traditionnelles voire les médias.

11 Avril 756
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L’une des premières actions pour l’amélioration de la situation est l’élaboration 
d’une Feuille de route arrimée sur la Stratégie National de Lutte contre la #Cor-
ruption (#SNLCC) et sur la Stratégie d’accompagnement au changement (#SAC) 
du projet #EcoNorCam. Cette Feuille de Route comporte des actions de Préven-
tion, d’Education, d’Incitation, de Conditions et de Sanctions (PrECIS). Elle doit 
être implémentée sur quatre (4) mois. 
L’EIPC dans les transactions foncières s’est faite sur la base d’une collecte des 
données et informations secondaires et primaires à travers des enquêtes auprès 
d’un échantillon de 136 répondants (sur 105 initialement prévus) et une revue 
de la littérature. Les personnes consultées étaient issues des diverses catégories 
intéressées par l’exploitation des ressources foncières, forestières, fauniques et 
minières de la zone du PNB. Il s’est agi de constituer un échantillon composé des 
communautés riveraines du #PNB et de ses autres zones de conservation (ZIC no-
tamment), des autorités traditionnelles (notamment les djaouros), des agents de 
l’Etat y compris les représentants des communes, des amodiataires des ZIC, des 
OSC/ONG et des Partenaires Techniques et Financiers (PTF).
AFD - Agence Française de Développement #CONAC Ministère des Forêts et de la 
Faune Union européenne au Cameroun Wildlife Conservation Society Parc Natio-
nal De La Benoue Rainforest Trust Ceraf-Nord WWF Transparency International 
- R Rainforest Foundation US

11 Avril 756

Appel à candidature:
Forets et Développement Rural recrute un consultant pour l’évaluation finale de 
la phase 2 du Projet Mines-Environnement Santé et Société (#ProMESSII) . 
Les candidatures sont attendues au plus tard le 24 Avril 2023 à 16h. Pour plus 
d’informations sur l’appel à candidature et pour postuler, cliquez sur le lien: 

17 avril 192

Du 19 au 21 avril 2023 se tient dans les bureaux de Forets et Développement Ru-
ral, un atelier de priorisation des missions d’observation indépendante de Centre 
pour l’Environnement et le Développement, Forets et Développement Rural et 
FLAG - Field Legality Advisory Group - au Cameroun et préparation de l’évaluation 
à mi-parcours du projet #PAMFOR mis en oeuvre en collaboration avec World 
Resources Institute. Cet atelier a pour objectif de promouvoir la transparence 
dans les opérations forestières et la légalité forestière sur la base de l’APV-FLEGT 
au Cameroun. Union euro

20 avril 374

Repost de l’EPIC 24 Avril 190

Le projet d’appui à la gouvernance du Parc National du Mbam et Djerem (#PA-
GO-Parc Mbam et Djerem) officiellement lancé. La cérémonie officielle de pré-
sentation du projet a été présidée par le Ministère des Forêts et de la Faune 
(#MINFOF), le 27 Avril 2023. 

A l’issue de l’atelier les parties prenantes clés dans la gestion du Parc National du 
Mbam et Djerem ont eu une meilleure connaissance du projet. Leurs contribu-
tions recueillies, seront capitalisées pour assurer l’efficacité de la mise en œuvre 
du projet et optimiser l’atteinte des résultats. 

Durant les 18 mois de mise en œuvre du projet, Forets et Développement Rural 
mènera des actions en vue de contribuer à l’amélioration de la conservation et 
l’utilisation durables des ressources naturelles du Parc National du Mbam et Dje-
rem à travers la promotion d’une gestion et l’utilisation concertée des ressources 
naturelles et l’application de la loi.

28 Avril 1026
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Spécifiquement il s’agira pour le projet d’améliorer la participation des commu-
nautés locales riveraines dans le processus de prise de décision sur les stratégies 
de protection du parc, d’accroitre les capacités des acteurs dans l’application de 
la réglementation dans les aires protégées et de renforcer les capacités des com-
munautés riveraines dans la collecte, la production et le stockage des produits 
forestiers non ligneux (miel et chenilles). 

Le projet #PAGO-Parc Mbam et Djerem est mis en œuvre avec l’aide financière de 
l’ Union européenne au Cameroun et du Groupe de pays #ACP (Afrique Caraïbes 
Pacifique) par le biais du programme #BIOPAMA

Wildlife Conservation Society AFD - Agence Française de Développement The 
Rainforest Foundation UK Minepded Ministère du Tourisme et des Loisirs-Came-
roun Rainforest Trust Ambassade de France au Cameroun Parc national du Mbam 
et Djerem

28 Avril 1026

3.085 plants de Bitter Cola, 450 plants de bambous et 4.060 plants de safou dis-
tribués à 70 agriculteurs (57 hommes et 13 femmes) dans les villages Akoeman, 
Aveube, Akomnyada II, Zamakoe, Ovangoul, Ekali I, Abang, Yem et Koumou I à 
Mbalmayo.

Ces plants mis à la disposition des agriculteurs par Forets et Développement Ru-
ral, ont été plantés et vont contribuer à la restauration de 76 hectares de terres 
dégradées dans le paysage de Mbalmayo et ses environs. Les plants distribués 
vont également contribuer à la densification des systèmes de cultures des com-
munautés locales et leurs permettre ainsi de diversifier leurs sources de revenus 
dans les années à venir. 

Cette opération s’inscrit dans le cadre des activités de l’année 4 du projet « The 
Restoration Initiative Project » (#TRI) financé par Global Environment Facility et 
mis en œuvre par Forets et Développement Rural en collaboration avec Inter-
national Bamboo and Rattan Organization - INBAR. Le projet #TRI envisage qu’il 
soit restauré 100 hectares de à partir du bambou et de Produits Forestiers Non 
Ligneux (#PFNL) pour restaurer les terres dégradées du paysage de Mbalmayo au 
terme de cette année.

AFD - Agence Française de Développement Union européenne au Cameroun Mi-
nistère des Forêts et de la Faune Wildlife Conservation Society International Fund 
for Agricultural Development (IFAD) Food and Agriculture Organization of the 
United Nations (FAO) United Nations Development Programme - UNDP

04 Mai 2559

Des organisations de la société civile intervenant dans la zone du Parc National de 
la Bénoué (#PNB) formées sur la lutte contre la corruption. 

Elles ont bénéficié d’un atelier de renforcement des capacités du 03 au 05 Mai 
2023, à Garoua, organisé par Forets et Développement Rural dans le cadre de la 
mise en œuvre du projet « Écosystème du Nord Cameroun : vers une approche 
intégrée du paysage » (#EcoNorCam) financé par l’ Union européenne au Came-
roun et co-exécuté avec Wildlife Conservation Society et Centre pour l’Environne-
ment et le Développement.

Au terme de l’atelier, les #OSC ont pu améliorer leur compétence sur les théma-
tiques de lutte contre la corruption telles que le traitement des plaintes et dénon-
ciations de la corruption ; la protection des témoins et des dénonciateurs de la 
corruption ; le rapportage des activités de lutte contre la corruption, l’observation 
indépendante et la documentation de l’illégalité dans un parc notamment dans 
le #PNB et la mobilisation des ressources nécessaires au financement de leurs 
activités.

05 Mai 975
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Avec ces acquis, ces #OSC sont désormais mieux outillées pour accompagner 
efficacement le Ministère des Forêts et de la Faune et les autres sectoriels in-
tervenant autour de la PNB dans la mise en œuvre des stratégies et politiques 
publiques en matière de lutte contre la corruption, de préservation de l’environ-
nement et de protection des intérêts des communautés locales.
Cette formation sur la lutte contre la corruption a été également l’occasion de 
mettre à la disposition des participants les informations requises par la @Com-
mission Nationale anti-Corruption (#CONAC) pour intégrer la Coalition Nationale 
de Lutte contre la Corruption (#CNLCC).
La formation des #OSC intervenant dans la zone du Parc National De La Benoue, 
s’inscrit dans le cadre de la mise en œuvre de la feuille de route élaborée à l’issue 
de l’atelier de validation de l’évaluation de la perception de l’intensité de la cor-
ruption (#EIPC) dans les transactions foncières et sur les ressources naturelles du 
PNB https://forest4dev.org/download/5422/?tmstv=1681207014
Selon les résultats, l’ #EIPC indique que les transactions foncières sur les res-
sources naturelles autour du Parc National De La Benoue (#PNB) sont moyenne-
ment entachées de corruption. Le score de l’EIPC a été fixé à 6,32/10. 
Merci aux OSC Centre des Ressources Agroforestières, forestières et de Forma-
tion continue, Action de Developpement Communautaire , , Commision Diocé-
saine Justice et Paix/ Codas-Caritas, Ligue du Nord des Droits de l’Homme, cellule 
pour le développement intégré et l’environnement  Centre pour l’Environnement 
et le Développement , Centre d’Appui au Développement et à la Promotion de 
l’Environnement, et au guide de chasse des ZICs 7 et 9 du Parc qui ont accepté de 
prendre part à cette formation. 
Ils peuvent désormais mener des activités de lutte contre la corruption de ma-
nière professionnelle et sécurisée. 
AFD - Agence Française de Développement Rainforest Trust Rainforest Founda-
tion US The Rainforest Foundation UK United Nations Development Programme 
- UNDP UNESCO Banque mondiale Région Afrique Banque Africaine De Develop-
pement Bastos
Haut du formulaire

05 Mai 975

Journée de l’Europe 2023. Forets et Développement Rural présent au palais des 
congrès pour la vulgarisation des acquis de ses actions de promotion des inno-
vations agro-forestières et agricoles et d’agriculture résiliente au changement 
climatique, dans le cadre du projet Écosystème du Nord Cameroun : Vers une 
approche intégrée du paysage (#EcoNorCam) mis en œuvre par le consortium 
Wildlife Conservation Society Forets et Développement Rural et Centre pour l’En-
vironnement et le Développement. Déjà près de 1000 agriculteurs engagés dans 
les pratiques de l’agriculture intelligente face au climat (biofertilisants et biopes-
ticides à base de l’urine humaine et des produits locaux tels que les amendes de 
neem, l’ail et le piment). Ces techniques agroécologiques sont une opportunité 
de restauration des paysages par des espèces végétales et des produits arbori-
coles locaux pour la conservation des écosystèmes. Déjà 30 ha de terres agricoles 
restaurées grâce à la mise en œuvre des innovations agroforestières et agricoles 
par les agriculteurs riverains du Parc National De La Benoue. Merci à l’ Union eu-
ropéenne au Cameroun pour l’appui financier nécessaire pour la mise en œuvre 
de nos actions autour du #PNB. 

#TeamEurope #Cameroun #skillsdevelopment

09 Mai 1014
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Le certificat ISO 9001 : 2018 du Système Normalisé d’Observation Indépendante 
Externe (#SNOIE) renouvelé pour la cinquième (5ième) fois. L’audit de renouvel-
lement du Système Normalisé d’Observation Indépendante Externe (#SNOIE) a 
permis de confirmer que cette approche de collecte et de gestion des informa-
tions forestières demeure conforme aux exigences du Système de Management 
de la Qualité ISO 9001 :2015.
Pour ce 5ième Certificat, la coordination du #SNOIE a profité pour élaborer une 
analyse des dénonciations des infractions forestières présumées commises de 
2017 à 2021 au Cameroun en s’appuyant sur les types d’allégations d’illégalités 
forestières, les auteurs présumés et leurs complices, les périodes concernées, et 
les différentes zones d’intervention du #SNOIE. 
L’objectif global de cette analyse est de faire un état des lieux de l’exploitation 
forestière présumée illégale. Plus spécifiquement, il est question d’analyser les 
informations sur les faits dénoncés dans les rapports d’OIE élaborés et publiés 
suivant l’approche SNOIE de 2017 à 2021. 
Apprenez plus sur cette analyse https://forest4dev.org/download/5451/?tms-
tv=1683558815 
Merci à toutes les organisations partenaires qui ont adopté le #SNOIE comme ap-
proche pour le déploiement de leur activité d’Observation Indépendante Externe 
(#OI). #CeDLA PAPEL.Cameroun #SUHE Écosystèmes et Développement Centre 
Africain pour le Développement Durable et l’Environnement. Merci aussi à Trans-
parency International Cameroon qui assure les actions de plaidoyer et lobbying 
dans le cadre du déploiement du #SNOIE au Cameroun.
Union européenne au Cameroun Ministère des Forêts et de la Faune Wildlife 
Conservation Society AFD - Agence Française de Développement Rainforest Foun-
dation US The Rainforest Foundation UK Rainforest Trust UK Rainforest Trust Am-
bassade de France au Cameroun

12 Mai 2068

Vulgarisation des innovations agro-forestières et d’agriculture résiliente au chan-
gement climatique auprès des communautés riveraines du Parc National De La 
Benoue 
Notre objectif est de contribuer à l’augmentation de la disponibilité locale des 
ressources alimentaires végétales et animales, domestiques et des revenus affé-
rents dans la région. 
Les résultats à mi-parcous des interventions de Forets et Développement Rural 
dans la région du Nord Cameroun. 
Nos actions sont menées dans le cadre de la mise en œuvre du projet Ecosys-
tème du Nord : vers une approche intégrée du paysage (#EcoNorCam), financé 
par l’ Union européenne au Cameroun et mis en œuvre par le consortium Wildlife 
Conservation Society-FODER – CED.
AFD - Agence Française de Développement Rainforest Trust Banque mondiale Ré-
gion Afrique UICN, Union internationale pour la conservation de la nature

26 Mai 307

Repost sur la vulgarisation des innovations agroforestières 26 Mai 149

Outil d’aide au contrôle forestier, au respect de la #légalité #forestière, l’Observa-
tion Indépendante Externe (#OIE) au Cameroun fait encore face à de principaux 
problèmes notamment la difficulté à obtenir une sanction à la hauteur de l’infrac-
tion après la mission de vérification par l’Administration forestière, les lenteurs 
de l’Administration forestière à déclencher une mission une fois l’infraction fores-
tière dénoncée par l’OSC confirmée. 

31 Mai 664
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Ces résultats préliminaires de l’évaluation de l’impact de l’Observation Indépen-
dante (#OI) au Cameroun ont été présentés au cours de la 7ème réunion de ré-
flexion multipartite sur la légalité forestière, l’efficacité du contrôle, l’impact de 
l’Observation indépendante externe (OIE) et la collaboration entre les acteurs, 
organisé le 30 mai 2023, par l’organisation Forets et Développement Rural
Cette réunion a permis aux parties prenantes du secteur forestier camerounais 
discuter de l’évolution de la légalité forestière, de l’impact des activités d’OIE et 
du contrôle forestier sur l’amélioration de la gouvernance du secteur. Ces der-
niers ont été unanimes sur le fait que les progrès enregistrés grâce à l’impact de 
l’#OIE sur le terrain ont contribué à améliorer l’application de la #légalité fores-
tière au Cameroun. 
La réunion de réflexion a été organisée dans le cadre des activités du projet « Pro-
motion de la transparence du secteur forestier au Cameroun pour la vulgarisation 
de l’Open Timber Portal (#OTP) et la mise en œuvre de l’observation indépen-
dante (OI) (#OTP – OI CAM », financé par l’ @Union européenne au Cameroun 
(UE) et mise en œuvre par le consortium WRI- Centre pour l’Environnement et le 
Développement -FODER - FLAG - Field Legality Advisory Group -.
AFD - Agence Française de Développement Union européenne au Cameroun Mi-
nistère des Forêts et de la Faune Food and Agriculture Organization of the United 
Nations (FAO) The Rainforest Foundation UK
Haut du formulaire
Bas du formulaire

31 Mai 664

Les acquis et succès de la phase II du Projet Mines-Environnement santé et Socié-
té (#ProMESSII) en vitrine à Bertoua. Ils ont été présentés aux parties prenantes 
du secteur minier, ce mercredi 31 mai 2023, au cours de l’atelier marquant la 
clôture du projet. C’était en présence du représentant de l’Ambassadeur Chef de 
la Délégation de l’ Union européenne au Cameroun, du représentant du ministre 
des Mines par intérim et du représentant du gouverneur de la région de l’Est.

Les représentants des communautés bénéficiaires du projet ont pu témoigner 
de l’impact positif des activités du #ProMESSII dans leurs différentes localités no-
tamment au niveau de la formalisation et structuration de leurs communautés en 
Comité de Veille Citoyen (#CVC) et en coopératives minières. Forets et Dévelop-
pement Rural a accompagné plus de 1000 orpailleurs et collecteurs dans le pro-
cessus de formalisation. #ProMESSII a permis à 350 orpailleurs de se constituer 
en 25 coopératives dont 16 sont fonctionnelles et 06 sont immatriculées ; à 186 
orpailleurs d’obtenir des cartes d’artisans miniers et à 57 collecteurs d’obtenir les 
cartes de collecteurs. Au terme d’un processus d’accompagnement des coopé-
ratives qui a duré 24 mois, 4 coopératives sont disposées à obtenir des Autori-
sations d’Exploitation Artisanales (#AEA) sur les sites qu’elles exploitent déjà. 02 
#AEA ont été obtenues par les coopératives minières de Kambele et Ketté Kpawea

Pour les #CVC, au moins 60 ont été mis en place dans les localités et ceux-ci 
mènent des actions dans l’intérêt de leur communauté notamment à travers la 
création des écoles des parents, la réfection des salles de classes, la construction 
de points d’eau potables… Ces #CVC constituent aujourd’hui de véritable relai 
d’information pour l’administration. 

Durant la mise en œuvre du projet, ils ont porté plus d’une centaine de dénoncia-
tions/plaintes à l’attention des autorités compétentes et /ou de Forets et Déve-
loppement Rural et autres acteurs. Au moins 60% de ces plaintes/dénonciations 
ont été résolues par les sous-préfets, les délégués départementaux, les maires.

#ProMESSII a été aussi le développement des alternatives à l’exploitation minière 
artisanale à travers la pratique de l’apiculture moderne et la mise sur pieds des 
plantations de banane plantain et manioc notamment plus de 30 hectares de 
banane plantain, 57,5 hectares de manioc et 80 ruches installées. 

31 Mai 1450



59Rapport annuel FODER 2023

Merci à l’ Union européenne au Cameroun pour son accompagnement financier 
dans la mise en œuvre du ProMESS II, et au Ministère des Mines, de l’Industrie et 
du Développement Technologique pour sa collaboration fructueuse.
AFD - Agence Française de Développement Ministère des Forêts et de la 
FauneWildlife Conservation SocietyRainforest Trust The Rainforest Foundation 
UK Société Nationale des Mines du Cameroun Ambassade de France au Came-
roun

31 Mai 1450

Impacts de nos actions sur nos bénéficiaires dans le cadre du Projet Mines-Envi-
ronnement Santé et Société, phase 2 (#ProMESSII )… Témoignages 
Union européenne au Cameroun AFD - Agence Française de Développement 
Rainforest Trust Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développement Tech-
nologique Société Nationale des Mines du Cameroun Earthworm Foundation Mi-
nistère des Forêts et de

05 Juin 377

L’intégrité de la Réserve de Biosphère du Dja (#RDB), site du patrimoine mondial 
de l’ UNESCO , menacée par une exploitation forestière. 

Ces activités d’exploitation forestière dans ladite aire protégée ont été dénoncées 
dans un rapport de mission d’observation indépendante réalisé par l’organisa-
tion Forets et Développement Rural, selon les procédures du Système Normalisé 
d’Observation Indépendante Externe. 

Cette note d’information https://oiecameroun.org/download/3237/ renseigne 
davantage sur les premiers impacts de ces activités d’exploitation forestière, qui, 
seraient l’œuvre de la société forestière KODIMA SARL attributaire des Ventes de 
Coupe (VC) N° 09014762 et 0901478 en cours d’exploitation et localisées dans la 
Réserve de Biosphère du Dja.

Au moment où se célèbre ce 5 juin 2023, la Journée mondiale de l’environne-
ment #JME , l’organisation Forets et Développement Rural estime que ces ac-
tivités d’exploitation forestière dans la #RDB nécessitent sans aucun doute une 
enquête du Minepded à l’effet d’évaluer les impacts environnementaux causés 
par cette exploitation forestière. Surtout que dans le dernier rapport sur l’état 
de conservation de la #RDB en 2021, l’exploitation forestière figure parmi les fac-
teurs affectant la réserve de biosphère.

Vivement que l’ UNESCO soit interpellé dans cet autre cas d’exploitation fores-
tière qui se fait en violation des objectifs de conservation contenus dans l’acte de 
classement et le plan d’aménagement de la Réserve de Biosphère du Dja

https://oiecameroun.org/download/3237/

#BeatPlasticPollution 

Union européenne au Cameroun Ministère des Forêts et de la Faune Wildlife 
Conservation Society Rainforest Trust AFD - Agence Française de Développement 
The Rainforest Foundation UK United Nations Development Programme - UNDP

Haut du formulaire

Bas du formulaire

 

05 Juin 393
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La société forestière CIC MMB (Carrefour Investment Cameroon MENGUE Marie 
Brigitte), attributaire de la vente de coupe 0804424 à Ngambè Tikar (Région du 
Centre), dénoncée pour exploitation forestière illégale selon les procédures du 
Système Normalisé d’Observation Indépendante Externe (#SNOIE), est reconnue 
coupable à la suite d’une mission de contrôle du Ministère des Forêts et de la 
Faune #minfof.

Un contentieux est actuellement ouvert avec la CIC MMB par l’administration fo-
restière. 

La note d’information suivante https://forest4dev.org/download/5472/?tms-
tv=1686327065 donne plus de détails sur les activités d’exploitation forestière 
illégale perpétrée par la CIC MMB dans le village Wassaba et ses environs.

Cette société forestière est la 61ème entreprise forestière dénoncée pour exploi-
tation illégale suivant les procédures du SNOIE, depuis 2015.

La mission de suivi indépendant des activités d’exploitation forestière de la CIC 
MMB a été réalisée dans le cadre de la mise en œuvre du projet « Promotion de 
la Transparence du secteur forestier au Cameroun par la vulgarisation de l’Open 
Timber Portal (OTP) et la mise en œuvre de l’Observation indépendante » (OTP 
OI CAM), financé par l’ Union européenne au Cameroun et du projet « Intégrer le 
suivi communautaire en temps réel pour soutenir les moyens de subsistance et 
les forêts en Afrique Centrale et Occidentale » (#RTM2).

AFD - Agence Française de Développement Wildlife Conservation Society Centre 
Africain pour le Développement Durable et l’Environnement World Food Pro-
gramme United Nations Development Programme - UNDP UNESCO Etudiants de 
la FASA Rainforest Trust Critical Ecosystem Partnership Fund Birdlife Minepded

Haut du formulaire

14 Juin 950

Les Équipements de Protection Individuelle (#EPI) distribués à des artisans 
membres des coopératives minières accompagnées par Forets et Développement 
Rural dans le cadre de la mise en œuvre de la phase 2 du projet Mines- Environne-
ment-Santé et Société (#ProMESS2). Ils sont composés des bottes, casques, gants, 
combinaisons de protection…

Ces équipements offerts aux coopératives de Moinam à Batouri, Doditing à Ken-
zou, AMIF de Fell (artisans miniers de Fell) et AMIK de Kombo Laka (artisans mi-
niers de Kombo laka), permettront sans aucun doute d’améliorer les mesures de 
sécurité de ces exploitants miniers qui, pour la plupart travaillent sans équipe-
ments de protection parfois dans des puits non étayés et non ventilés. 

Cette opération de distribution des #EPI aux artisans miniers s’inscrit dans le 
cadre des actions menées par Forets et Développement Rural pour améliorer les 
conditions de travail des artisans miniers pour une exploitation minière respon-
sable et durable.

Union européenne au Cameroun Ministère des Mines, de l’Industrie et du Dé-
veloppement Technologique AFD - Agence Française de Développement Ambas-
sade de France au Cameroun Société Nationale des Mines du Cameroun ÉCOLE 
NATIONALE SUPÉRIEURE DES MINES ET DES INDUSTRIES PÉTROLIÈRES Earthworm 
Foundation R

21 Juin 565
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Les expériences de Forets et Développement Rural sur les techniques de plai-
doyer partagées aux membres de la Fédération des Réseaux des Associations Fé-
minines de l’Extrême-Nord (#FERAFEN) dans le cadre d’un atelier de formation à 
Maroua du 20 au 23 juin 2023.

Cette formation, a permis aux femmes de la #FERAFEN d’améliorer leur compé-
tence sur le processus et les étapes d’une action de plaidoyer, les techniques 
de mise en œuvre d’une action de plaidoyer et le leadership féminin à travers 
des sessions d’animations et de pratiques menées par Forets et Développement 
Rural. 

Les membres de la #FERAFEN sont désormais outillés pour exercer des actions de 
plaidoyer et de lobbying en lien avec leurs problématiques (accès des femmes à 
la propriété foncière, forte représentativité des femmes sur les listes électorales, 
scolarisation de la jeune fille, respect des droits de la femme en situation de crise 
et de conflit).

L’atelier de formation sur le plaidoyer a été organisé dans le cadre de la mise en 
œuvre du projet de renforcement de la concertation et du dialogue multi-acteurs 
autour des questions de planification et de gestion des terres et des ressources 
naturelles dans les régions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (Pro-
jet #CoDIM), mis en œuvre avec le soutien financier de la Deutsche Geseltschaft 
für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH ( Giz Cameroon Bureau régional 
GIZ Yaoundé), dans le cadre du Programme d’Accompagnement des mutations 
du Bassin cotonnier du Cameroun- Programme d’Appui au Développement Rural 
(#ABC-PADER) 

Union européenne au Cameroun Coopération Allemande GIZ Minepat Cameroun 
MINADER Cameroun Officiel AFD - Agence Française de Développement Federa-
tion Des Reseaux Des Associations Feminines De L’extreme -Nord.

Haut du formulaire

23 Juin 647

APPEL A CANDIDATURE 

Forets et Développement Rural annonce le recrutement d’un consultant pour 
la réalisation d’une étude de référence sur les maillons faibles de la gestion du 
contentieux dans le Parc National du Mbam et Djerem.

Pour postuler, consultez le lien: https://forest4dev.org/appel-a-candida-
ture-pour-le.../

Parc national du Mbam et Djerem Wildlife Conservation Society #BIOPAMA Union 
européenne au Cameroun #ACP

03 Juillet 156

Prise de contact avec les parties prenantes (communautés, service de la conser-
vation, autorités locales et traditionnelles) du Projet d’appui à la gouvernance du 
Parc National du Mbam et Djerem (#PAGO – Parc Mbam et Djerem).

Cette activité préliminaire a permis à l’équipe de Forets et Développement Rural 
de présenter les activités du projet aux bénéficiaires et de collecter leur avis et 
attentes. Elle a également permis d’identifier les thématiques de sensibilisation 
des communautés, qui, contribueront à améliorer leur participation à la gestion 
du parc et à l’amélioration de leurs conditions de vie. Les besoins en renforce-
ment des capacités des structures communautaires de gestion des ressources 
naturelles ont été identifiés et seront satisfaits tout au long de la mise en œuvre 
du projet. 

11 juillet 923
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Le projet #PAGO – Parc Mbam et Djerem est mis en œuvre avec l’aide financière 
de l’ Union européenne au Cameroun et du Groupe de pays #ACP par le biais du 
programme #BIOPAMA. Il vise à contribuer à l’amélioration de la conservation 
et de l’utilisation durable des ressources naturelles du Parc National du Mbam 
et Djerem à travers la promotion d’une gestion et utilisation concertée des res-
sources naturelles et l’application de la loi.

UICN, Union internationale pour la conservation de la nature Aires Protégées Uicn 
Press Acp OACPS Secretariat - Secrétariat OEACP EU International Partnerships

Haut du formulaire

11 juillet 923

Dans le but d’améliorer la participation des populations riveraines sur la prise des 
décisions dans la gestion du Parc national du Mbam et Djerem, les campagnes 
d’information et de sensibilisation des communautés locales du #PNMD se pour-
suivent dans les arrondissements de Yoko et Tibati. 
Elles sont menées par l’équipe du projet de Forets et Développement Rural en 
collaboration avec le Service de la Conservation du Parc. Ces campagnes de sen-
sibilisation ont permis de faire un…

28 Juillet 873

La société KODIMA Sarl attributaire de la Vente de Coupe (#VC) N° 09014762 
localisée dans la Réserve de Biosphère du Dja (RBD) sommée de « procéder à 
l’arrêt des activités dans la vente de coupe (VC), située dans l’arrondissement de 
Bengbis », par le Ministre des Forêts et de la Faune. La sommation émise par le 
Ministère des Forêts et de la Faune le 14 mars 2023, intervient quelques jours 
après la mission d’observation indépendante externe (OIE) menée par Forets et 
Développement Rural du 1er au 06 mars 2023. 
Pendant cette mission, Forets et Développement Rural a échangé avec les auto-
rités administratives compétentes locales sur la menace que l’exploitation fores-
tière de la VC attribuée à la société KODIMA Sarl, a sur l’intégrité de la Réserve de 
Biosphère du Dja, site du patrimoine mondial de l’ Organisation des Nations unies 
pour l’éducation, la science et la culture UNESCO. En effet, l’exploitation de cette 
VC dont la société KODIMA Sarl est attributaire au niveau de la boucle Ouest de 
la #RBD, se faisait en violation des objectifs de conservation contenus dans l’acte 
de classement de cette réserve.
Un rapport de mission a été produit selon les procédures du Système Normali-
sé d’Observation Indépendante Externe (#snoie) certifié ISO 9001 : 2015 et sou-
mis au Ministère des Forêts et de la Faune (MINFOF), ainsi qu’au Ministère de 
l’Environnement, de la Protection de la Nature et du Développement Durable 
(Minepded), accompagnée d’une lettre de dénonciation.
Cette mission a été réalisée dans le cadre de la mise en œuvre du projet « Promo-
tion de la transparence du secteur forestier au Cameroun par la vulgarisation de 
l’OTP et la mise en œuvre de l’observation indépendante» (Projet OTP-OI CAM).
Forets et Développement Rural remercie cette action du ministre des Forêts et de 
la Faune et l’encourage à continuer son travail de lutte contre l’exploitation fores-
tière illégale et l’amélioration de la gouvernance forestière au Cameroun 
Union européenne au Cameroun Wildlife Conservation Society Rainforest Trust 
AFD - Agence Française de Développement United Nations Development Pro-
gramme - UNDP Critical Ecosystem Partnership Fund USAID - US Agency for Inter-
national Development WildAid Africa Etudiants de la FASA Eaux et Forêts du Ca

31 Juillet 1262
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Le plaidoyer pour la prise en compte des intérêts des femmes dans le processus 
de révision de la stratégie de développement des chaines de valeurs de la filière 
anacarde est désormais élaboré. C’était du 31 juillet au 05 août 2023 à Maroua au 
cours des ateliers d’analyse des problématiques des femmes dans les politiques 
et stratégies relatives à la filière anacarde et d’appui à l’élaboration du Document 
de Plaidoyer pour la prise en compte des intérêts des femmes dans la stratégie de 
développement des chaines de valeurs de la filière anacarde en cours de révision. 
Ils ont été organisés par la Federation Des Reseaux Des Associations Feminines De 
L’extreme -Nord. (#FERAFEN) avec l’appui du Programme d’Accompagnement des 
mutations du Bassin cotonnier du Cameroun- Programme d’Appui au Dévelop-
pement Rural (#ABC-PADER) et de la Bureau régional GIZ Yaoundé giz Deutsche 
Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit.
Les résultats de l’étude réalisée par Forets et Développement Rural sur la prise 
en compte des besoins et intérêts des femmes dans la filière anacarde ont servi 
de base aux travaux de ces ateliers. Outre les résultats de cette étude, Forets et 
Développement Rural a contribué à la formulation des propositions pour mon-
trer l’importance des femmes dans la chaine de développement, production, 
transformation et commercialisation de l’anacarde au Cameroun. Ceci, dans le 
cadre du projet de renforcement de la concertation et du dialogue multi-acteurs 
autour des questions de planification et de gestion des terres et des ressources 
naturelles dans les régions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (Projet 
#CoDIM). 
La cérémonie officielle de remise du Document de Plaidoyer au Ministère de 
l’agriculture et du Développement rural est en cours de préparation. 
Le projet #CoDIM est mis en œuvre avec le soutien financier de la Deutsche Ge-
sellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH , dans le cadre du Pro-
gramme d’Accompagnement des mutations du Bassin cotonnier du Cameroun- 
Programme d’Appui au Développement Rural (#ABC-PADER).
Union européenne au Cameroun UICN, Union internationale pour la conservation 
de la nature Minepat Cameroun MINADER Cameroun Officiel AFD - Agence Fran-
çaise de Développement

16 Août 607

APPEL A CANDIDATURE 
Forets et Développement Rural annonce le recrutement d’un (e) Assistant (e) SIG 
Télédétection dans le cadre du Projet « Renforcement de l’Engagement des Ac-
teurs Locaux dans la Gouvernance des Ressources Naturelles dans le Septentrion 
Cameroun (#REAL-GNRS).
Pour postuler, consultez le lien: 
Forets et Développement Rural facilite l’adhésion de près de 100 organisations de 
la société civile (#OSC) de la région de l’Ouest-Cameroun au processus de carto-
graphie de l’Institut de la Francophonie pour le développement durable - IFDD or-
gane subsidiaire de l’Organisation internationale de la Francophonie (OIF). C’était 
lors d’une table ronde organisée par Forets et Développement Rural à Bafoussam, 
dans le cadre du projet « Renforcement de la visibilité et de la mise en réseau des 
organisations de la société civile (OSC) œuvrant à la mise en œuvre des objectifs 
de développement durable (#ODD) ». L’objectif de cette rencontre était de carto-
graphier les OSC qui s’évertuent à la réalisation des #ODD au quotidien, présenter 
le projet mis en place au Cameroun par l’organisation Forets et Développement 
Rural et expliquer les #ODD et leurs cibles aux participants afin de leur permettre 
d’y inscrire leurs activités.

21 Août 184
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Au final, c’est près de 100 OSC qui se sont engagées à s’inscrire sur la plateforme 
de cartographie de l’IFDD « https://cartodd.francophonie.org/ « et ont été invi-
tées à faciliter l’inscription des autres OSC .
Deux autres tables rondes sont prévues afin de faciliter l’implication du grand 
nombre d’organisations.
Le projet « Renforcement de la visibilité et de la mise en réseau des organisations 
de la société civile (OSC) œuvrant à la mise en œuvre des objectifs de développe-
ment durable (ODD) » est mis en œuvre dans 2 autres pays en plus du Cameroun 
: le Sénégal et la Côte d’Ivoire
Organisation des Nations unies Union européenne au Cameroun Bureau régio-
nal GIZ Yaoundé Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 
GmbH United Nations Development Programme - UNDP UNESCO AFD - Agence 
Française de Développement

30 Août 814

Forets et Développement Rural salue la décision du Ministre des Mines, de l’In-
dustrie et du Développement Technologique Ministère des Mines, de l’Industrie 
et du Développement Technologique qui somme la fermeture des sites des ex-
ploitants artisanaux semi-mécanisés en activité qui n’ont pas soumis un dossier 
complet de demande d’autorisation d’exploitation artisanale semi-mécanisé de 
l’or, et des sociétés minières qui n’ont pas engagé à ce jour, les travaux de réhabi-
litation des parcelles exploitées et la réalisation des projets sociaux au profit des 
populations riveraines impactées.
Cette décision a été prise à la suite des lettres N°002300/L/MINMIDT/SG/DM/
SDAM du 15 mai 2023 et N°00377/L/MINMIDT/SG/DM/DAM/SAMPM du 07 juil-
let 2023, prescrivant un délai de 45 jours suivi d’une prolongation de 15 jours aux 
sociétés et artisans de la semi- mécanisation en activité pour soumettre un dos-
sier complet de demande d’autorisation d’exploitation artisanale semi-mécanisé 
de l’or dans les dix régions.
Cette décision du Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développement Tech-
nologique visant à encourager la formalisation des entreprises et exploitants mi-
niers s’inscrit en droite ligne avec les activités du projet Mines environnement 
santé et Société (#ProMESS) mis en œuvre par Forets et Développement Rural 
depuis 2015 et financé par l’ Union européenne au Cameroun.
En effet, #ProMESS a œuvré pour l’amélioration de la gouvernance dans la ges-
tion des ressources minières à travers la promotion de la transparence et la parti-
cipation citoyenne active dans les régions de l’EST et de l’Adamaoua aux moyens 
de plusieurs actions parmi lesquelles la formalisation et structuration des entre-
prises et exploitants miniers. 
Forets et Développement Rural a ainsi accompagné plus de 1000 orpailleurs et 
collecteurs dans le processus de formalisation et structuration. Ce qui a permis à 
350 orpailleurs de se constituer en 25 coopératives dont 16 sont fonctionnelles et 
06 sont immatriculées ; à 190 orpailleurs d’obtenir des cartes d’artisans miniers 
et à 57 collecteurs d’obtenir les cartes de collecteurs.

19 Sep-
tembre 1074
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Au terme d’un processus d’accompagnement des coopératives qui a duré 36 
mois, 04 coopératives ont déposé les demandes d’obtention des Autorisations 
d’Exploitation Artisanales (#AEA) auprès du Ministère des Mines, de l’Industrie et 
du Développement Technologique en vue de se conformer à la réglementation, 
notamment la Société Coopérative Simplifié des Artisanes Minières de Kombo 
Laka (SCOOPS AMIK), la Société Coopérative Simplifié des Artisans Miniers de Fell 
(SCOOPS AMIK), la Société Coopérative Simplifié des Artisans Miniers de Kambélé 
2 (SCOOPS MOïNAM de Kambélé II) et la Société Coopérative Simplifié des Arti-
sans Miniers de Mbouyé Kentzou (SCOOPS NDOH NDI TING). Ces coopératives 
attendent impatiemment des réponses favorables à leurs demandes. 
#ProMESS tout au long de sa mise en œuvre a reçu un appui financier de l’ Union 
européenne au Cameroun et un accompagnement technique du Ministère des 
Mines, de l’Industrie et du Développement Technologique.
Les résultats de ce projet, parvenu à son terme cette année 2023, seront capita-
lisés à travers le projet Renforcement de l’engagement des Acteurs Locaux dans 
la Gouvernance des Ressources Naturelles dans le Septentrion Cameroun (Projet 
#REAL-GNRS), mis sur pied par le consortium Centre pour l’Environnement et le 
Développement qui travaillera sur les questions de gouvernance territoriale et 
gestion des conflits, Relufa qui s’attardera sur la sécurité alimentaire et Forets et 
Développement Rural qui va œuvrer sur l’exploitation minière. Ce nouveau projet 
bénéficie du soutien financier de l’ Union européenne au Cameroun 
AFD - Agence Française de Développement Bureau régional GIZ Yaoundé Unesco 
Yaounde United Nations Development Programme - UNDP Ambassade de France 
au Cameroun African Wildlife Conservation Fund Wildlife Conservation Society 
WildAid Africa @followers

19 Sep-
tembre 1074

365 membres des communautés riveraines du Parc National du 
Mbam et Djerem désormais aptes à produire des chenilles comes-
tibles (vers blancs, hannetons ou foss). Ils ont été outillés au cours 
des sessions de formations sur la production et la collecte durables 
des chenilles comestibles, organisées par Forets et Développement 
Rural dans le cadre de la mise en œuvre du Projet d’appui à l’amélio-
ration de la gouvernance dans le Parc National du Mbam et Djerem 
(PAGO-Parc Mbam et Djerem). 

Ce sont donc 168 femmes (soit 05 femmes en situation de handi-
cap) et 197 hommes (soit 05 hommes en situation de handicap), 
issus des villages des arrondissements de Yoko, Tibati et Gaoundal 
dans les régions du Centre et de l’Adamaoua qui, ont bénéficié de 
ces ateliers de formation.

Les récipiendaires avant la formation, étaient pour la plupart que 
des consommateurs passifs de ces chenilles comestibles et ne dis-
posaient point de techniques pour faire de ces ressources une acti-
vité à fort potentiel économique.

26 Sep-
tembre 2645
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Outiller les communautés riveraines du Parc National du Mbam et 
Djerem à l’élevage durable des chenilles comestibles, est une contri-
bution de Forets et Développement Rural au développement des 
alternatives aux activités non durables comme le braconnage qui 
constitue des menaces pour la préservation de la biodiversité du 
Parc. L’élevage des chenilles comestibles contribuera sans aucun 
doute à diversifier les sources de revenus des communautés pour 
une meilleure sécurité alimentaire. 

Le Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance dans le Parc Na-
tional du Mbam et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem), est mis en 
œuvre par Forets et Développement Rural avec l’appui financier de 
l’ Union européenne au Cameroun et le Groupe de pays #ACP par 
le biais du programme #BIOPAMA de l’ UICN, Union internationale 
pour la conservation de la nature 

Press Acp OACPS Secretariat - Secrétariat OEACP EU International 
Partnerships African Wildlife Conservation Fund Wildlife Conserva-
tion Society AFD - Agence Française de Développement Bureau ré-
gional GIZ Yaoundé Ministère des Forêts et de la Faune Minepded 
Parc national du Mbam et Djerem Rainforest Trust The Rainforest 
Foundation UK Birdlife WildAid Africa

26 Sep-
tembre 2645

12 unités de production des chenilles comestibles (vers blancs, hannetons ou 
Foss) mis en place dans 12 villages (Mbatoua, Mengang, Sengbé, Mba’am, Gon-
gontoua, Carrière, Djaoro Kombo, Manglé, Mbanti, Mbang, Kossi, Doumé et 
Yoko) dans les arrondissements de Yoko, Tibati et Gaoundal (régions du Centre 
et de l’Adamaoua). Elles ont été installées à la suite des ateliers de renforcement 
des capacités des communautés de ces villages à l’activité d’élevage moderne des 
chenilles comestibles organisés par Forets et Développement Rural dans le cadre 
de la mise en œuvre du Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance dans le 
Parc National du Mbam et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem).

Les unités de production d’une capacité de 15 à 20 bacs de production ont égale-
ment été mis en place. Les villages bénéficiaires se chargeront d’assurer les activi-
tés d’élevage moderne dans les 201 bacs de production à leur disposition. Forets 
et Développement Rural à travers ses facilitateurs-animateurs se charge d’un ac-
compagnement de proximité pour veiller à ce que les récipiendaires respectent 
l’itinéraire technique de production durable des chenilles comestibles.

L’objectif final est que les bénéficiaires puissent avoir des productions impor-
tantes de chenilles comestibles pour la commercialisation et l’accroissement de 
leur revenu pour la limitation de leurs activités non durable (Braconnage) dans 
le parc. 

Le Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance dans le Parc National du 
Mbam et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem), est mis en œuvre par Forets et 
Développement Rural avec l’appui financier de l’ Union européenne au Came-
roun et le Groupe de pays #ACP par le biais du programme #BIOPAMA de l’ UICN, 
Union internationale pour la conservation de la nature.

@followers Press Acp OACPS Secretariat - Secrétariat OEACP Etudiants de la FASA 
AFD - Agence Française de Développement Bureau régional GIZ Yaoundé African 
Wildlife Conservation Fund Wildlife Safari Ministère des Forêts et de la Faune 
Minepded Parc national du Mbam et Djerem Rainforest Trust Birdlife Internatio-
nal Fund for Agricultural Development (IFAD)

27 Sep-
tembre 810
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Séance de récolte des chenilles comestibles dans les unités de production du vil-
lage carrière riverain du Parc National du Mbam et Djerem. Projet #PAGO #Alter-
natives

02 Octobre 667

Début des premières récoltes des unités de production de chenilles comestibles 
installées dans les villages riverains au Parc National du Mbam et Djerem (Mba-
toua, Mengang, Sengbé, Mba’am, Gongontoua, Carrière, Djaoro Kombo, Manglé, 
Mbanti, Mbang, Kossi, Doumé et Yoko) dans les arrondissements de Yoko, Tibati 
et Gaoundal (régions du Centre et de l’Adamaoua). 
Les communautés formées à cette alternative aux activités anthropiques mena-
çant le parc comme le braconnage, sont satisfaites des premiers résultats de leur 
production. Elles travaillent à mettre en pratique les enseignements obtenus au 
cours des ateliers de renforcement des capacités sur l’activité d’élevage moderne 
des chenilles comestibles organisés par Forets et Développement Rural dans le 
cadre de la mise en œuvre du Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance 
dans le Parc National du Mbam et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem).
Des missions de suivi des bacs de production dans les villages bénéficiaires sont 
organisées, afin de garantir une meilleure récolte et une meilleure appropriation 
de cette niche économique et alimentaire par les communautés bénéficiaires. 
Le service de la Conservation du Parc est mis à contribution dans le suivi afin de 
garantir leur implication. 
Le Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance dans le Parc National du 
Mbam et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem), est mis en œuvre par Forets et 
Développement Rural avec l’appui financier de l’ Union européenne au Came-
roun et le Groupe de pays #ACP par le biais du programme #BIOPAMA de l’ UICN, 
Union internationale pour la conservation de la nature. 
Union européenne au Cameroun @followers AFD - Agence Française de Dévelop-
pement Bureau régional GIZ Yaoundé Eu.partnerships Press Acp UICN PACO EU 
International Partnerships U.S. Fish and Wildlife Service
Suivez l’actualité du Projet PAGO Mbam et Djerem https://pmd.forest4dev.org/

02 Octobre 1069

Un Programme d’Éducation Environnementale (PEE) à destination des enfants et 
des jeunes des établissements scolaires riverains du Parc National de la Bénoué 
(PNB) a été développé par Forets et Développement Rural, dans le cadre de la 
mise en œuvre du Projet « Écosystème du Nord Cameroun : Vers une approche 
intégrée du paysage (EcoNorCam Project). 

Restitué aux acteurs intervenant dans et autour du Parc National De La Benoue 
(administrations, organisations, directeurs d’école et service de la conservation) 
lors d’un atelier y relatif organisé le 03 octobre 2023 à Garoua, le PEE a été enrichi 
par ces derniers afin d’obtenir un document satisfaisant pour tous les acteurs. 

Le Programme d’Éducation Environnementale (PEE) « non conventionnelle » en 
faveur des enfants et jeunes ruraux et urbains de la région du Nord, va permettre 
entre autres de les familiariser avec les défis environnementaux globaux, les pro-
blèmes liés à la protection du Parc National de la Bénoué et du paysage Suda-
no-Sahélien, les aider à voir et comprendre les liens qui existent entre eux et les 
ressources naturelles sous menace de disparaitre, et qu’ils acquièrent les capaci-
tés pour contribuer à la protection maintenant et à l’avenir grâce aux moyens et 
matériaux locaux. 

Dès la validation du Programme d’Éducation Environnementale par les parties 
prenantes, les capacités des enseignants qui vont accompagner à sa mise œuvre 
devront être renforcées. 

Il s’agira donc d’accompagner les instituteurs à la contextualisation et planifica-
tion des contenus qu’ils vont dispenser aux enfants tout en prenant en compte le 
niveau des élèves. Un mécanisme de suivi de la mise en œuvre et de l’impact du 
PEE au sein des établissements scolaires sera également mis sur pied. 

06 Octobre 1599
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Les ministères tutelles des établissements scolaires seront informés sur toutes 
les actions qui seront menées dans le cadre de la finalisation de l’élaboration du 
Programme d’Éducation Environnementale et sa mise en œuvre. 
Le projet « Ecosystème du Nord Cameroun : Vers une approche intégrée du pay-
sage (EcoNorCam Project) est exécuté par le consortium Wildlife Conservation 
Society, Forets et Développement Rural et Centre pour l’Environnement et le Dé-
veloppement avec le soutien financier de l’ Union européenne au Cameroun.
@followers Ministère des Forêts et de la Faune Minepded Ministère du Tourisme 
et des Loisirs-Cameroun Minedub Portail Officiel Minesec AFD - Agence Française 
de Développement Bureau régional GIZ Yaoundé Croix-Rouge Camerounaise

06 Octobre 1599

Dans l’optique de garantir une franche collaboration entre les parties prenantes 
du Projet d’Appui à l’Amélioration de la Gouvernance du Parc national du Mbam 
et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem) et garantir une mise en œuvre efficace 
et durable dudit projet, un mécanisme de gestion des plaintes a été élaboré. Les 
affiches de ce mécanisme ont été présentées aux communautés riveraines du 
Parc National du Mbam et Djerem et sont affichées dans toutes les communautés 
où le projet est mis en œuvre. 
Cet instrument capital s’inscrit dans le processus de transparence de l’organisa-
tion Forets et Développement Rural. 
Il nous permettra de mieux suivre la gestion des risques dans le projet, la diffusion 
des informations sur les possibilités de recours, la responsabilisation des acteurs 
du projet et l’appropriation des activités du projet par les bénéficiaires.
Le Projet d’Appui à l’Amélioration de la Gouvernance du Parc National du Mbam 
et Djerem (PAGO-Parc Mbam et Djerem) est mis en œuvre par Forets et Déve-
loppement Rural avec l’appui financier de l’ Union européenne au Cameroun et 
le Groupe de pays #ACP par le biais du programme #BIOPAMA de l’ UICN, Union 
internationale pour la conservation de la nature
Suivez l’actualité du Projet PAGO Mbam et Djerem https://pmd.forest4dev.org/
@followers Press Acp EU International Partnerships Eu.partnerships OACPS Se-
cretariat - Secrétariat OEACP AFD - Agence Française de Développement Bureau 
régional GIZ Yaoundé Wildlife Conservation Society

06 Octobre 322

Comment prendre en compte les intérêts des femmes artisans et renforcer leur 
importance dans le Document finale de la Stratégie Nationale de développement 
du Coton 2015-2020 en cours de révision ? Forets et Développement Rural ac-
compagne les femmes et les organisations féminines à pouvoir adresser leurs 
problématiques en lien avec la prise en compte de leurs intérêts dans la stratégie 
de développement de la filière, en cours d’élaboration. 
Un document de plaidoyer de ces femmes artisanes a été soumis au Ministre 
de l’agriculture et du développement Rural (MINADER Cameroun Officiel). Dans 
ce document, elles relèvent les différentes contraintes identifiées pour renforcer 
l’importance et le rôle des femmes dans le développement de la filière coton, 
mais aussi pour garantir leur prise en compte dans les objectifs et actions straté-
giques de développement de la filière dans le cadre de la révision de la Stratégie 
actuelle. 
Le plaidoyer est porté par la Federation Des Reseaux Des Associations Feminines 
De L’extreme -Nord. (FERAFEN). 
Ce processus de plaidoyer bénéficie de l’appui de l’organisation Forets et Déve-
loppement Rural (FODER) à travers le projet de Renforcement de la concertation 
et du dialogue multi acteurs autour de la planification et de la gestion terres et 
des ressources naturelles dans les régions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Ada-
maoua (CoDiM) mis en œuvre avec l’appui financier de la Deutsche Gesellschaft 
für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH à travers son programme Accom-
pagnement des mutations du bassin cotonnier – Programme d’appui au dévelop-
pement rural (ABC-PADER).
Téléchargez le document : https://forest4dev.org/download/5530/?tms-
tv=1696936819

10 Octobre 275
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Appel à candidatures pour le recrutement de 02 stagiaires professionnel(le)s en 
#Ornithologie. 

Ce stage professionnel se déroulera pendant une période de 6 mois, soit du 1er 
novembre 2023 au 30 avril 2024.

Les personnes intéressées sont invitées à déposer, au plus tard le 17 Octobre 
2023 à 15h00 (GMT+1).

Merci de télécharger l’appel pour plus de détails sur l’offre https://bit.ly/46pWapM

#BIOPAMA Union européenne au Cameroun AFD - Agence Française de Dévelop-
pement Press Acp UICN, Union internationale pour la conservation de la nature 
UICN PACO @followers

11 Octobre 1524

Le cadre de concertation communale de développement économique et social 
(#CCODES) Kaéle tenu avec l’appui technique de Forêts et Développement Rural 
dans le cadre du projet de Renforcement de la concertation et du dialogue multi 
acteurs autour de la planification et de la gestion terres et des ressources natu-
relles dans les régions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (#CoDiM). 

Récemment dynamisé par Forets et Développement Rural, le CCODES de Kaélé a 
tenu sa 2ème réunion de l’année en vue d’échanger sur la restauration des terres 
dans la commune et des stratégies de capitalisation des acquis des différents pro-
jets et interventions. 

L’appui technique du FODER aux CCODES est une contribution au développement 
participatif local à travers le renforcement de la coordination des interventions 
des différents acteurs dans les communes. 

Le Cadre de Concertation du Développement Economique et Social (CCODES) est 
une instance de suivi et de conseil auprès de l’exécutif communal en vue d’une 
meilleure prise en compte des besoins prioritaires de toutes les populations par 
le conseil municipal dans les domaines prioritaires tels que la santé, l’éducation, 
l’eau, la sécurité alimentaire, l’alerte précoce, l’insertion socio-économique des 
jeunes et femmes, la gestion des ressources naturelles et des terres.

Nos actions dans le cadre du projet #CODIM, a déjà permis de redynamiser le 
CCODES de Ngong, de dynamiser ceux de Kaélé, Mbé et de mettre en place celui 
de Ngaoundéré 3ème. Les réunions des CCODES de Mbé et Ngaoundéré sont res-
pectivement prévus les 17 et 18 Octobre 2023. Le CCODES de Mbé échangera sur 
l’accès des femmes et des jeunes à la propriété foncière et définira le plan d’ac-
tion annuel du CCODES. Celui de la commune de Ngaoundéré échangera sur les 
enjeux de la carbonisation sur la destruction de l’environnement et l’exacerbation 
des conflits foncier ainsi que les solutions envisageables.

Le projet de Renforcement de la concertation et du dialogue multi acteurs autour 
de la planification et de la gestion terres et des ressources naturelles dans les ré-
gions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua (#CoDiM) mis en œuvre avec 
l’appui financier de la Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit 
(#GIZ) GmbH à travers son programme Accompagnement des mutations du bas-
sin cotonnier – Programme d’appui au développement rural (#ABC-#PADER).

Bureau régional GIZ Yaoundé AFD - Agence Française de Développement Union 
européenne au Cameroun @followers UICN, Union internationale pour la conser-
vation de la nature

13 Octobre 813
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Démarrage officiel du projet « Renforcement de l’engagement des Acteurs Locaux 
dans la Gouvernance des Ressources Naturelles dans le Septentrion Cameroun 
(#REAL-#GRNS) », mis en œuvre par le consortium Centre pour l’Environnement 
et le Développement, Forêts et Développement Rural et le Relufa- Reseau De 
Lutte Contre La Faim. Les actions du projet seront menées dans l’Extrême Nord, le 
Nord, et l’Adamaoua, avec une zone d’action prioritaire chevauchant les régions 
du Nord et de l’Adamaoua.
Dans le cadre de ce projet, Forets et Développement Rural a le lead technique 
pour conduire les actions liées à l’exploitation #minière. Une occasion pour notre 
organisation de capitaliser les acquis de nos actions engagées dans le secteur 
minier depuis plusieurs années. 
A terme, le projet REAL-GRNS, permettra entre autres à #FODER de combler les 
données sur la situation de l’exploitation minière dans les aires protégées du Sep-
tentrion, sur les Flux financier illicites de l’exploitation minière artisanale et à pe-
tite échelle et les conséquences sur la sécurité des aires de conservation. 
Un appui à la structuration et à la mobilisation des OSC engagées dans le suivi 
et le plaidoyer de la gouvernance minière sera également apporter. Pour cela, il 
est prévu durant la mise en œuvre du projet que Forêts et Développement Rural 
facilite la mise en place et l’animation d’un réseau d’observation indépendante 
de la gestion minière. Ce réseau facilitera les échanges et la concertation pour la 
coordination et l’harmonisation des approches de suivi indépendant des activités 
minières dans les régions du septentrion. 
Le projet #REAL-#GRNS est mise en œuvre avec l’appui financier de l’Union Euro-
péenne et sera déployé pendant trois ans.
UE Cameroun Presse Union européenne au Cameroun AFD - Agence Française de 
Développement Ministère des Mines, de l’Industrie et du Développement Tech-
nologique OCDE ITIE Cameroun Rainforest Trust @followers

13 Octobre 825

46 officiers de police judiciaire à compétence générale (Gendarmes, policiers) 
et officiers de police judiciaires à compétences spéciales (écorgardes, chefs de 
postes forestiers et chasse) impliqués dans la gestion du parc national du Mbam 
et Djérem, améliorent leurs compétences en matière d’application de la loi dans 
les aires protégées. Ils suivent depuis ce 17 octobre 2023, à Tibati, un atelier de 
formation organisé dans le cadre de la mise en œuvre du Projet d’appui à l’amélio-
ration de la gouvernance dans le parc national du Mbam et Djerem (#PAGO-Parc 
Mbam et Djerem). 
Cette formation, qui, s’achève le 19 octobre 2023, contribuera entre autres à ou-
tiller ces acteurs intervenant dans la gestion du parc, aux techniques pour le suivi 
efficace du contentieux faunique, à la rédaction des conclusions administratives 
et Evaluation des dommages-intérêts, à la procédure standard de répression des 
infractions à la législation faunique, aux règles d’élaboration d’un bon procès-ver-
bal, à la protection des droits de l’Homme dans le contentieux faunique…
Cet atelier est aussi l’occasion de restituer les résultats de l’étude sur l’état des 
lieux de l’application de la loi et de la gestion du contentieux au Parc National du 
Mbam et Djerem. Il est présidé par le préfet du département du Djérem et facilité 
par le conservateur du parc national du Mbam et Djérem et Forets et Dévelop-
pement Rural
Le projet #PAGO – #Mbam et #Djerem est mis en œuvre avec l’appui financier 
Union européenne au Camerounet du Groupe de pays #ACP par le biais du pro-
gramme #BIOPAMA.
AFD - Agence Française de Développement UICN, Union internationale pour la 
conservation de la natureBBureau régional GIZ Yaoundé Wildlife Conservation 
Society@@follo

17 Octobre 972
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Nos bénéficiaires de la formation sur la production et la collecte durables des 
chenilles comestibles, prennent des engagements pour pérenniser l’action. 
@ MAMTSAH Maimouna, présidente de l’association des handicapés de Yoko 
(#AHANDY), satisfaite de sa maitrise de l’itinéraire technique d’élevage de ces 
Foss ambitionne de partager ses connaissances à ses paires. 

Les communautés riveraines du Parc National du Mbam et Djerem ont été ou-
tillées à l’élevage durable des chenilles comestibles, dans le cadre de la mise en 
œuvre du Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance dans le Parc Natio-
nal du Mbam et Djerem (#PAGO-Parc Mbam et Djerem). Il est st mis en œuvre 
par Forets et Développement Rural avec l’appui financier de Union européenne 
au Cameroun et le Groupe de pays #ACP par le biais du programme #BIOPAMA 
de l’ UICN, Union internationale pour la conservation de la nature Press Acp 
UICN PACO Wildlife Conservation Society #MINFOF

23 Octobre 569

Deux ans de mise en œuvre du projet #OTP – OI CAM les premiers résultats de 
Forets et Développement Rural

16 missions de suivi indépendant des activités forestières menées dont les rap-
ports ont été transmis au Ministère des Forêts et de la Faune (#MINFOF) et au Mi-
nistère de l’Environnement, de la Protection de la Nature et du Développement 
durable (#MINEPDED).

63% de ces rapports de dénonciations des cas d’exploitation forestière présumée 
illégale ont suscité les réactions du MINFOF et du MINEPDED à travers l’organisa-
tion des missions de contrôle par la brigade nationale et régionale de contrôle du 
MINFOF, la délégation départementale du Mbam et Kim et la délégation régional 
du Littoral du MINEPDED. 

04 régions forestières couvertes (Centre, Sud, Est et Littoral) par les observateurs 
indépendants du projet pour documenter les cas d’exploitation forestière illégale.

Plus de 333 million de FCFA (506411.46 euros) comme coût estimatif des pertes 
financières pour l’Etat sur la quantité des bois observés lors des missions de suivi 
indépendant des activités forestières. 

Ce bilan a été partagé au cours d’une réunion de planification à Yaoundé, qui, 
nous a permis de prioriser les activités pour 2024 avec les partenaires de mise 
en œuvre FLAG - Field Legality Advisory Group - Centre pour l’Environnement et 
le Développementet WRI Africa. Plusieurs investigations pour dénoncer les cas 
d’exploitation forestière illégale sont annoncées. 

A terme, nos données produites dans le cadre du projet OTP OI CAM seront une 
contribution à l’amélioration de la légalité du secteur forestier et la #gouvernance 
#forestière.

Les données produites sont accessibles sur la plateforme Open Timber Portail 
(#OTP) de WRI https://opentimberportal.org/fr et sur le site de la Coordination 
de l’OI au Cameroun https://oiecameroun.org/ 

Le projet #OTP- OI CAM bénéficie de l’appui financier de Union européenne au 
Cameroun.

AFD - Agence Française de Développement Rainforest Trust The Rainforest Foun-
dation UK Transparency International ČR Bureau régional GIZ Yaoundé @followers

Haut du formulaire

31 Octobre 479
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Appel à candidatures pour le recrutement de (01) Facilitateur-Ani-
mateur – Projet #REAL-GRNS 

Le poste sera basé dans la région de l’Extrême-Nord du Cameroun 
(Gouma), où le facilitateur mènera les activités de terrain dans les 
zones d’intervention: Poli et dans le parc de la Bénoué et Faro. 

Les personnes intéressées par ce poste et remplissant les condi-
tions susmentionnées sont invitées à déposer, au plus tard le 30 
Novembre 2023.

Merci de télécharger l’appel pour plus de détails sur l’offre https://
forest4dev.org/appel-a-candidatures-ouvert-pour.../ 

Le projet « Renforcement de l’Engagement des Acteurs Locaux dans 
la Gouvernance des Ressources Naturelles dans le Septentrion Ca-
meroun (REAL-GRNS) » mis en œuvre par Forêts et Développement 
Rural en partenariat (FODER) avec le CCentre pour l’Environnement 
et le Développementet le #RELUFA. Il bénéficie de l’appui financier 
de UUnion européenne au Cameroun 

AAFD - Agence Française de DéveloppementBBureau régional GIZ 
Yaoundé@@followersÉÉCOLE NATIONALE SUPÉRIEURE DES MINES 
ET DES INDUSTRIES PÉTROLIÈRESMMinistère des Mines, de l’Indus-
trie et du Développement Technologique

17 
Novembre 1388

Forets et Développement Rural (FODER) accompagne la Federation Des Reseaux 
Des Associations Feminines De L’extreme -Nord. (#FERAFEN) à l’élaboration de 
son manuel de #procédures #administratives et #financières.

L’atelier d’élaboration de ce document a permis au bureau régional d’analyser en 
termes de forces et risques opérationnels les pratiques de gestion actuelles et 
d’en adapter les procédures déterminées. 

L’atelier a également permis à Forêts et Développement Rural (FODER) d’outiller 
la #FERAFEN sur les procédures de conception et de soumission des projets. L’ob-
jectif étant de contribuer à renforcer la compétitivité de cette fédération féminine 
du septentrion sur le plan national et international. 

Cet accompagnement de FODER s’inscrit dans le cadre du projet de « Renforce-
ment de la concertation et du dialogue multi-acteurs autour des questions de 
planification, de gestion des terres et des ressources naturelles dans les régions 
de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua » (Projet #CoDiM).

Le projet #CoDiM est mis œuvre par #FODER avec le soutien financier de l’Union 
Européenne et du Ministère fédéral allemand de la Coopération économique et 
du Développement (#BMZ) et s’inscrit dans le Programme d’Accompagnement 
des mutations du bassin cotonnier (#ABC-#PADER) mis en œuvre au Cameroun 
par Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit GmbH (GIZ).

Bureau régional GIZ Yaoundé AFD - Agence Française de Développement Union 
européenne au Cameroun @followers

27 
novembre 623
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Appel d’offre/
Dans le cadre de la mise en œuvre du Projet d’appui à l’Amélioration de la gou-
vernance du Parc National du Mbam et Djérem (PAGO PN Mbam et Djérem), l’or-
ganisation Forets et Développement Rural (#FODER) recherche des prestataires 
(GIC, Coopérative, association, Ets,) pour la fourniture des équipements apicoles
Plus d’informations, cliquez sur le lien:

21 
décembre 300

Publications sur Twitter Mois Nombre de likes 

https://twitter.com/Forest4dev/status/1613466376848424962/analytics 12 Janvier 73

https://twitter.com/Forest4dev/status/1614932609091387392/analytics 16 janvier 85

https://twitter.com/Forest4dev/status/1615692361828294656/analytics 18 janvier 40

https://twitter.com/Forest4dev/status/1615699765165019136/analytics 18 janvier 51

https://twitter.com/Forest4dev/status/1616091551758704641/analytics 19 janvier 55

https://twitter.com/Forest4dev/status/1617883030324117506/analytics 24 janvier 48

https://twitter.com/Forest4dev/status/1617891405677854720/analytics 24 janvier 51

https://twitter.com/Forest4dev/status/1617898937448337408/analytics 24 janvier 57

https://twitter.com/Forest4dev/status/1630526745722908672/analytics 28 Février 41

https://twitter.com/Forest4dev/status/1631270805773467650/analytics 02 Mars 51

https://twitter.com/Forest4dev/status/1633839703375093766/analytics 09 Mars 48

https://twitter.com/Forest4dev/status/1635990919471157253/analytics 15 Mars 40

https://twitter.com/Forest4dev/status/1638885301761499136/analytics 23 Mars 51

https://twitter.com/Forest4dev/status/1641720409446834177/analytics 31 Mars 63

https://twitter.com/Forest4dev/status/1645753632329986052/analytics 11 Avril 30

https://twitter.com/Forest4dev/status/1645754442682179586/analytics 11 Avril 38

https://twitter.com/Forest4dev/status/1645755333640372226/analytics 11 Avril 38

https://twitter.com/Forest4dev/status/1647892066091892736/analytics 17 Avril 51

https://twitter.com/Forest4dev/status/1647892534650359808/analytics 17 Avril 54

https://twitter.com/Forest4dev/status/1649019433422143490/analytics 20 Avril 69

https://twitter.com/Forest4dev/status/1651906778731360257/analytics 28 Avril 79

https://twitter.com/Forest4dev/status/1654083261788766208/analytics 04 Mai 60

https://twitter.com/Forest4dev/status/1655887467252252674/analytics 09 Mai 72

https://twitter.com/Forest4dev/status/1657005950396448768/analytics 12 Mai 72

https://twitter.com/Forest4dev/status/1663906739673088002/analytics 31 Mai 616

https://twitter.com/Forest4dev/status/1663916576997769222/analytics 31 Mai 69

https://twitter.com/Forest4dev/status/1665728566611386369/analytics 05 Juin 159

https://twitter.com/Forest4dev/status/1665750013161472002/analytics 05 Juin 70
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https://twitter.com/Forest4dev/status/1671461317482274816/analytics 21 Juin 616

https://twitter.com/Forest4dev/status/1672190251371048960/analytics 23 Juin 175

https://twitter.com/Forest4dev/status/1675844054523822082/analytics 03 juillet 71

https://twitter.com/Forest4dev/status/1678788394443239424/analytics 11 Juillet 86

https://twitter.com/Forest4dev/status/1686027757870858240/analytics 31 Juillet 65

https://twitter.com/Forest4dev/status/1693579632702804044/analytics 21 Août 81

https://twitter.com/Forest4dev/status/1704114112618205601/analytics 19 
Septembre 56

https://twitter.com/Forest4dev/status/1706573596980568280/analytics 26 
Septembre 54

https://twitter.com/Forest4dev/status/1706890521011007492/analytics 27 
Septembre 60

https://twitter.com/Forest4dev/status/1708815741103853933/analytics 02 octobre 56

https://twitter.com/Forest4dev/status/1708862861127111093/analytics 02 Octobre 61

https://twitter.com/Forest4dev/status/1710162351259836823/analytics 06 Octobre 185

https://twitter.com/Forest4dev/status/1710280007103246466/analytics 06 Octobre 48

https://twitter.com/Forest4dev/status/1711717479016206348/analytics 10 Octobre 56

https://twitter.com/Forest4dev/status/1712424009516699674/analytics 12 Octobre 114

https://twitter.com/Forest4dev/status/1719312367266222582/analytics 31 Octobre 138

https://twitter.com/Forest4dev/status/1737866983398383830/analytics 21 
Décembre 64

Publications sur LinkedIn Date Nombre de likes 
(impressions)

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7103317619977396224 01 
Septembre 77

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7103327966406823936 01 
Septembre 69

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7103390640209584128 01 
Septembre 100

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7103400967265497088 01 
Septembre 101

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7104461176113094656 04 
Septembre 109

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7104464032304128000 04 
Septembre 185

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7109848819596410880 19 
Septembre 97

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7109878374658912256 19 
Septembre 270
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https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7112337892688961537
26 

Septembre
338

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7112658886901260288
27 

Septembre 
349

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7114569823551897601 02 Octobre 371

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7115926516462411776 06 Octobre 1168

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7116044879482216448 06 Octobre 341

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7117478303401172992 10 Octobre 499

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7118191781854240768 12 Octobre 392

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7118609650060537856 13 Octobre 1052

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7118616331595206656 13 Octobre 532

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7120022824932515841 475

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7122229073233215489
23 Octobre 346

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7125065933290713088
31 Octobre 787

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7134883592781934593
11 

Novembre 
387

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7143624590609612800
21 

Décembre
395

LIENS ET INTITULÉ DES PUBLICATIONS SUR YOUTUBE MOIS NOMBRES DE 
VUES

https://www.youtube.com/watch?v=n9-7t8qn14E&t=580s
Forum sur la Gouvernance minière

18

https://www.youtube.com/watch?v=IallRVbtgeQ
SPOT FORUM SUR LA GOUVERNANCE MINIERE 2023

37

https://www.youtube.com/watch?v=3Ubz5CEewbs&t=96s
Des coopératives comme outil de développement pour les artisans miniers

84

https://www.youtube.com/watch?v=CKU2jY2zzU8
Le Chimpanzé, espèce emblématique du Parc National du Mbam et Djerem

30

https://www.youtube.com/watch?v=hZYwztS-w7A
L’ éléphant d’Afrique: Espèce utile pour la diversification des écosystèmes

34

https://www.youtube.com/watch?v=DqAN4QRqYMM&t=83s
Droits reconnus aux communautés locales riveraines des massifs forestiers au 
Cameroun

40



Intitulés Liens Date de 
publication

Nombre de vues et 
téléchargements

Appel d’offre : Fourniture des équipements apicoles https://forest4dev.org/appel-doffre-fourniture-des-equipements-apicoles/ 21 décembre 701

APPEL À CANDIDATURES OUVERT pour le recrutement 
de (01) Facilitateur-Animateur – Projet REAL-GRNS

https://forest4dev.org/appel-a-candidatures-ouvert-pour-le-recrutement-
de-01-facilitateur-animateur-projet-real-grns/ 17 Novembre 352

Femmes rurales et économie verte : Mieux produire et 
transformer pour saisir les opportunités dans la région 
du Nord Cameroun et bien au-delà.

https://forest4dev.org/femmes-rurales-et-economie-verte-mieux-
produire-et-transformer-pour-saisir-les-opportunites-dans-la-region-du-
nord-cameroun-et-bien-au-dela/

31 Octobre 262

Journée mondiale de l’alimentation: L’eau c’est la vie, 
l’eau nous nourrit dans la zone périphérique du Parc 
National de la Bénoué (PNB)

https://forest4dev.org/journee-mondiale-de-lalimentation-leau-cest-la-
vie-leau-nous-nourrit-dans-la-zone-peripherique-du-parc-national-de-la-
benoue-pnb/

17 Octobre 344

Des cadres de concertation communale de développe-
ment économique et social (CCODES) du grand Nord 
Cameroun redynamisés et crées —

https://forest4dev.org/des-cadres-de-concertation-communale-de-
developpement-economique-et-social-ccodes-du-grand-nord-cameroun-
redynamises-et-crees/

13 Octobre 531

Appel à candidatures pour le recrutement de 02 sta-
giaires professionnel(le)s en Ornithologie

https://forest4dev.org/appel-a-candidatures-pour-le-recrutement-de-02-
stagiaires-professionnelles-en-ornithologie/ 11 Octobre 566

IMPORTANCE ET CONTRAINTES DES FEMMES DANS LE 
DEVELOPPEMENT DE LA FILIERE COTON

https://forest4dev.org/importance-et-contraintes-des-femmes-dans-le-
developpement-de-la-filiere-coton/ 10 Octobre 225

APPEL A CANDIDATURE pour le recrutement d’un (e) 
Assistant (e) SIG Télédétection dans le cadre du Projet 
« Renforcement de l’Engagement des Acteurs Locaux 
dans la Gouvernance des Ressources Naturelles dans le 
Septentrion Cameroun (REAL-GNRS).

https://forest4dev.org/appel-a-candidature-pour-le-recrutement-dun-e-
assistant-e-sig-teledetection-dans-le-cadre-du-projet-renforcement-de-
lengagement-des-acteurs-locaux-dans-la-gouvernance-des-2/ 21 Août 1522



Appel à candidature pour le recrutement d’un consul-
tant pour la réalisation d’une étude de référence sur les 
maillons faibles de la gestion du contentieux dans le Parc 
National du Mbam et Djerem

https://forest4dev.org/appel-a-candidature-pour-le-recrutement-dun-
consultant-pour-la-realisation-dune-etude-de-reference-sur-les-maillons-
faibles-de-la-gestion-du-contentieux-dans-le-parc-national-du-mbam/ 03 Juillet 677

Projet d’appui à l’amélioration de la gouvernance dans le 
parc national du Mbam et Djerem (PAGO-Parc Mbam et 
Djerem)

https://forest4dev.org/projet-dappui-a-lamelioration-de-la-gouvernance-
dans-le-parc-national-du-mbam-et-djerem-pago-parc-mbam-et-djerem/ 28 Avril 419

Appel à candidature Recrutement d’un consultant pour 
l’évaluation finale de la phase 2du Projet Mines-Environ-
nement-Santé & Société (ProMESS 2)

https://forest4dev.org/appel-a-candidaturerecrutement-dun-consul-
tant-pour-levaluation-finale-de-la-phase-2du-projet-mines-environne-
ment-sante-societe-promess-2/

13 Avril 930

Les transactions foncières et sur les ressources naturelles 
autour du Parc National de la Bénoué (PNB) moyenne-
ment entachées de corruption

https://forest4dev.org/les-transactions-foncieres-et-sur-les-ressources-
naturelles-autour-du-parc-national-de-la-benoue-pnb-moyennement-en-
tachees-de-corruption/

11 Avril 687

Appui à la réduction de coût de production agricole des 
femmes dans la zone périphérique du PNB https://forest4dev.org/appui-a-la-reduction-de-cout-de-production-agri-

cole-des-femmes-dans-la-zone-peripherique-du-pnb/ 10 Avril 856

Projet de renforcement de la concertation et du dialogue 
multi-acteurs autour des questions de planification et de 
gestion des terres et des ressources naturelles dans les 
régions de l’Extrême-Nord, du Nord et de l’Adamaoua 
(Projet CoDIM)

https://forest4dev.org/projet-de-renforcement-de-la-concertation-et-du-
dialogue-multi-acteurs-autour-des-questions-de-planification-et-de-ges-
tion-des-terres-et-des-ressources-naturelles-dans-les-regions-de-lextre-
me/

03 Avril 307

La restauration des terres dégradées une nécessité pour 
la communauté d’Abang

https://forest4dev.org/la-restauration-des-terres-degradees-une-neces-
site-pour-la-communaute-dabang/ 20 Février 379
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ORGANISATION  
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration de FODER définit les principales orientations de l’association. Il arrête les 
plans d’action, le budget et les comptes annuels de l’association. Il est composé des membres fon-
dateurs et des membres élus par l’Assemblée Générale pour un mandat de trois ans renouvelable, 
auxquels s’ajoutent des personnes désignées ou invitées par le Conseil d’administration. Le conseil 
se réunit au moins une (1) fois tous les ans. 

Au 31 décembre 2023, le Conseil d’administration comptait à ses actifs Onze (11) membres (soit 05 
femmes et 06 hommes) avec un fort engagement associatif ou des compétences utiles à l’associa-
tion. 

Composition du conseil d’administration au 31 décembre 2020 :

Président : Rodrigue NGONZO, Forestier, Fondateur

Vice-président : Sébastien TCHEBAYOU, Forestier, Fondateur

Secrétaire Général : Edith ABILOGO, Communicatrice 

Commissaires aux audits : Armelle MANKO (Gestion et audits de qualité) et Pamela MEPOUY (Audit 
comptable)

Commissaires au suivi-évaluation : Jean Sylvestre NYECK (Entrepreneur forestier).

AUTRES MEMBRES : 

KEKEUNOU Sévilor (Biologiste, Fondateur)

DONFACK Jean (Forestier, Fondateur)

EPAM Jules, (Prêtre)

COORDINATION

Depuis décembre 2018, la Coordination de FODER est assurée par Justin Christophe KAMGA KAM-
GA. La coordination est l’organe exécutif et de gestion courante de l’association. Elle est placée sous 
la responsabilité d’un Coordonnateur ou une Coordonnatrice. 

LE PERSONNEL 

L’organisation Forêts et Développement Rural (FODER) compte sur le savoir-faire de son person-
nel pour la réalisation de ses actions et son rayonnement au sein de la société civile. Ce sont les 
compétences et la rigueur de son personnel qui ont permis en 2022 à FODER, de réellement faire 
la différence en ce qui concerne les contributions dans la gestion des ressources naturelles. Notre 
équipe est composée de professionnels formés dans divers domaines. Au 31 décembre 2023, FODER 
comptait 31 employés permanent donc 11 femmes et 20 hommes, et 2 volontaires  
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RAPPORT FINANCIER 
ANNUEL DE 2023
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A. RESSOURCES FINANCIERES MOBILISEES 

Les ressources financières mobilisées par FODER au cours de l’exercice 2023 sont constituées à 
95.62% des subventions d’exploitation.

Partenaires Projets Montant en FCFA Montant en €

Su
bv

en
tio

n 
d’

ex
pl

oi
ta

tio
n

WCS/UE EcoNorCam 122 469 685 186 703,83

WRI/UE OTP-OI 106 631 700 162 558,98

CED/US REAL-GRNS 92 543 208 141 081,21

BIOPAMA PAGO 50 469 988 76 941,00

GIZ Codim et ProARC 141 862 284 216 267,66

IFDD Cartographie 7 736 357 11 794,00

IFDD PROVID 39 357 420 60 000,00

AUF PRICNAC 41 981 248 64 000,00

Université de MANS CEFFOR 10 495 312 16 000,00

INBAR TRI4 8 617 800 13 137,75

Total subvention d’exploitation 622 165 002 948 484,43

Co
ns

ul
ta

tio
n

JAFTA Biochar et reboissement 19 500 000 29 727,56

Croix rouge Accompagnement 
technique 4 500 000 6 860,21

GIZ
Identification des 
mécanismes de résolution 
des conflits

4 504 000 6 866,30

Total consultations 28 504 000 43 454,07

TOTAL 650 669 002 991 938,50
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RECETTES 

Les recettes de l’exercice 2023 s’élèvent à 505 920 995 FCFA 

DÉPENSES

Le montant total des dépenses s’élève à 492 468 343FCFA et est constitué majoritairement des 
dépenses liées aux activités opérationnelles de FODER.

Dépenses Montant en FCFA

1 - Ressources humaines 

Salaires 143 273 748

Assurance maladie et individuel accident 8 239 514

Primes au personnel 2 598 373

Total 1 154 111 635

2 - Matériels et équipements

Matériel roulant 18 776 500

Matériel informatiques 15 389 098

Petit matériel 2 196 230

Total 2 36 361 828

VENTILATION DES DÉPENSES
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3 - Fonctionnement

Loyer et charges assimilées 18 240 000

Eau/électricité/maintenance 1 008 000

Consommables et fournitures de bureau 3 540 000

Communication 2 460 000

Autres 6 128 565

Total 3 31 376 565

4 - Activités suivant les axes stratégiques de FODER

Gouvernance des ressources naturelles

Foresterie 219 624 605

Mine 32 619 568

Entreprenariat rural  

Mine 4 146 340

Commerce et agriculture 8 652 875

Biodiversité et environnement

Conservation et gestion durable des ressources naturelles 5 574 927

Total 4 270 618 315

TOTAL  Dépenses 492 468 343
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Tél. : 00 237  222 005 248
BP : 11417 Yaoundé, Cameroon
E-mail: forest4dev@gmail.com
www.forest4dev.org


